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0 IZMJENAMA PRAVILNIKA O PLACAMA, NAKNADAMA I DRUGIM
PRIMANJIMA ZAPOSLENIKA NA UNIVERZITETU U TUZLI (Prediséeni tekst)

Tuzla, juni 2020.godine



Na osnovu ¢lana 50. stav (1) tatka m) Zakona o visokom obrazovanju ("Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona", broj: 7/16, 10/16, 5/17, 15/17 i 15/19), ¢lana 50. stav (1) tatka m) Statuta JU Univerzitet u
Tuzli, na prijedlog Rektora, te uz pribavljenu prethodnu saglasnost Vlade Tuzlanskog kantona broj:
02/1-02-9102-3/20 od 27.05.2020. godine, Upravni odbor Univerziteta u Tuzli na sjednici odrzanoj
04.06.2020. godine donio je

PRAVILNIK

O IZMJENAMA PRAVILNIKA O PLACAMA, NAKNADAMA 1 DRUGIM
PRIMANJIMA ZAPOSLENIKA NA UNIVERZITETU U TUZLI (PrediS¢eni tekst)

Clan 1.

U Pravilniku o plaéama, naknadama i drugim primanjima zaposlenika na Univerzitetu u Tuzli
(Precisceni tekst) broj: 04-5380-2/18 od 04.10.2018. godine, broj: 04-1804-1/19 od 05.04.2019.
godine i broj: 04-2472-2/19 od 14.05.2019. godine, u ¢lanu 4. stav (1) mijenja se i glasi:

" (1) Rukovodecim zaposlenicima i akademskom osoblju placa se utvrduje na bazi jedinstvenih naziva
za grupe poslova i zadataka, uslova za njihovo vrienje i zvanja, po koeficijentima kako slijedi:

1. RUKOVODECI ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent

T T Il L 7,74

b) prorekior— redovnl Profesor ... .. i i 7,74
proreKtor — vanredni Profesor.............cccooviiiiiiiiii e s 7,20

c¢) dekan - redovni profesor

- za minimalno sedmi&no opterecenje 0d 2 SAtA ..........coccveriiiieceerieeee e aenaees 6,75

- za maksimalno sedmiéno opteredenje od 4,5 SAta .........ccccceveviiiiciiiii s 7,74

d)dekan - vanredni profesor

- za minimalno sedmiéno optereéenje 0d 2 SAA .........ccooooiiiieiveceeeeee e 6,22

- za miaksimalno sedmiSno OPIETeEEnie O 4.5 SR .....cviimiirumisiimssssiiosmsssiiingsnsissoisnssbisgissssisinss 7,20

e) dekan - docent

- za minimalno sedmiéno opterecenje 0d 2 SALA .........ccocoivieeeiiieciiieiiee e cee e se e ee e 5,70

- za maksimalno sedmicno opterecenje 0d 4,5 SALA ..........cc.oooevieeeieeieeeceree e snens 6,67

f) prodekan/voditelj II/III ciklusa - redovni profesor

- za minimalno sedmicno oOptereCenje 0d 4 (3*) ..ot tes s s sesneens 6,75

- za maksimalno sedmiéno opterecenje 0d 6,5 (5,5%) SAti ... .covoveiceceeicic e 7,74

g) prodekan/voditelj II/III ciklusa - vanredni profesor

- za minimalno sedmi€no opterecenje 0d 4 (3*) ... s 6,22

- za maksimalno sedmi€no opterecenje 0d 6,5 (5,5%) SA . ...ovccvvevvirrerieierece s 7,20

h) prodekan/voditelj II/III ciklusa - docent

=ttt sedmiEno UPLEreCenie Sl A-(B®) s S s s S s 5,70

- za maksimalno sedmi¢no opterecenje 0d 6,5 (5,5%) SAH .. ..co.oviiiciiiiicieicee et 6,67

Opterecenje oznaceno* odnosi se na prodekane fakulteta koji realizuju 5 i vise studijskih programa uz
ostale propisane obaveze u okviru 40- satne radne sedmice.

i) direlstor za ekonomeke PoSIOVE .....iivimimmmmsmmmissmsim it s 6,22
J) 2eneralni SEKIetar ..........cociiiiiiiiiiiiise it r e s a e ea e s r e e rens 4,07
k) direktor Studenskog Centra ............ccccovviiiiiiiieinicenccirieeee et s n e es 3,70



2. NASTAVNICI v

Koeficijent
a) redovni profesor .
- za minimalno sedmi¢no opterecenje 0d 6 SAL ........cc.ccevvvevevciiiriiiesiieeeie e 6,75
= Zameksimalne Sedmicne OPISPECENie 0 10 BALE .c......covimrimimeossmmmmsicerseatrmnsinsdhassiesbrsomsspontasiviitsact 8,04

Koeficijent za obracun place za minimalno sedmiéno opterecenje (prosjeéno na godi$njem nivou)
redovnom profesoru od 6 sati za svaki naredni sat predavanja do 8,5 sati sedmi¢nog opterecenja se
uvecava za 0,39, a od 8,5 sati za svaki naredni sat predavanja do 10 sati sedmi¢nog opterecenja se
uvecava za 0,11,

b) vanredni profesor

s Fantinimaino sedmi¥no opteredenie 0d B 8ati ... s 6,22
- za maksimalno sedmi¢no optereéenje od 10 Sati .......ccooeiviiiiciiieicceecce e 7,42
Koeficijent za obratun pla¢e za minimalno sedmi¢no optereéenje (prosje¢no na godi$njem nivou)
vanrednom profesoru od 6 sati za svaki naredni sat predavanja do 8,5 sati sedmiénog optereéenja se
uvecava za 0,37, a od 8,5 sati za svaki naredni sat predavanja do 10 sati sedmiénog opterecenja se
uvecava za 0,09.

c) docent
- za minimalno sedmicno optereCenje 0d 6 SALL ...........c..cccovovvivicieece oo s e 5,70
=4 miakeimalne sedmitno opterebenie od 10 Sal ... mimimssimmammissassisosmisimmmms 6,76

Koeficijent za obratun place za minimalno sedmiéno optereéenje (prosjeéno na godi$njem nivou)
docentu od 6 sati za svaki naredni sat predavanja do 8,5 sati sedmiénog optere¢enja se uvecava za

0,34, a od 8,5 sati za svaki naredni sat predavanja do 10 sati sedmi¢nog optereéenja se uvecava za
0,06.

3. SARADNICI

Koeficijent
a) visi asistent
- za minimalno sedmicno opterecenje 0d 10 SAti............oocveevieeeeeeeeeiesce e 3,33
<za maksimalno:sedmitno optereenie 0d 15 Salli.. st asisrsisiiots oo it meisis 4,09
b) lektor
- za minimalno sedmi¢no opterecenje 0d 10 SALi...........cocouvreervieeerirceeeeeeeeere et e eeesesseseserersons 2,96
- za maksimalno sedmicno optere¢enje 0d 15 Sati..........c..cveiviieiiiirsieieesseieeess e sesssassssesessesees 3,64
c) asistent
- za minimalno sedmi¢no opterecenje 0d 10 SAl..............cooiiviviisieeee oot 2,78
- za maksimalno sedmicno opterecenje 0d 15 SAlio.........o.ovoveiiieeieeeeeeee e e oo 342"

Clan 2.
U ¢lanu 9. stav (1) mijenja se i glasi:
"(1) Vannastavnom osoblju pla¢a se utvrduje na bazi jedinstvenih naziva za grupe poslova i zadataka,
uslova za njihovo vrienje i struéne spreme po koeficijentima, kako slijedi:

1. ZAPOSLENICI VISOKE STRUCNE SPREME
3



Radno mjesto
- Sefovi unutradnjih podorganizacionih jedinica (3ef sluzbe/odjeljenja,
pomocénik generalnog sekretara, sekretar Senata i $ef ureda Rektora)

- voditelj/koordinator ureda/centra (ako su poslovi radnog mjesta) .........ccceunnes

- 3ef studentske sluzbe
- vi§i struéni saradnik
- referent za plan i analizu
- prevodilac
- stru¢ni saradnik u Uredu/Centru/sluzbi
- istrazivad
- vi§i laborant

- bibliotekar

- ostala radna mjesta sa VSS

2. ZAPOSLENICI VISE STRUCNE SPREME
Radno mjesto
- &ef studentske sluzbe

- vi8i laborant

- visi referent
- saradnik u Uredu/sluzbi

- ostala radna mjesta sa VS

3. VK ZAPOSLENICI /V STEPEN STRUCNE SPREME
Radno mjesto

- Sekretar u Kabinetu Rektora
- Sef kuhinje

- Glavni kuhar

- Ostala radna mjesta sa VKV

4. ZAPOSLENICI SREDNJE STRUCNE SPREME

Radno mjesto
- Referent u studentskoj/ekonomsko-finansijskoj sluzbi
- Laborant
- Saradnik za studentsku scenu

=" *glavni finansijski knjigovoda ........ceichvssilunmaimdoiiniamso i
- sekretar organizacione jedinice Studentski centar.........c..oooevivniiiiiniiiiniinn
- sistem inZenjer/ inzenjer za podrsku internetu/mrezni administrator................

- upravnik smjestaja/upravnik ishrane ...,

W S PHRROITOE o v i e e i b e R L S T b s sk

- referent za stalna sredstva, odrzavanje i iINVESHICIE ......cccoovirviviinnninniiinnnes

LI T T G T et NN M ARG 0.~ A 1 T I IR teohs W ORI ¥

=11 KA = FACUIOPOLATHE it i Bt foraas s oo ST T SR TS

Koeficijent

.......................... 2,34

.......................... 1,97

Koeficijent

............................. 1,79



S T Rkl R EOVON L. i i sssmamsssstomssmmssmmessesimomsmsorsbresesmsoetsosansssensssees sl 1,79
- Referent za obradun place ............ccoovvereerersreeerissesssssns B T T e b S A 1,79
= Glavni DIABAINIK ...........cmmimiisinsmisionssisorsassussssssssisssssisisssossasiassss g R A R 1,79
S DEIRNIONIOT oiissssiinintmsiimresnionmonsht oo skt st s et perue o sl DA, 1,79
- Blagajnik u studentskom centru ............cccoooevvecvevicececcens T — 1,79
= - JaBlr<meterijalnl Infiponolle ..o RS 1.79
- Knjigovoda za 0Sn0VNa STEASIVA .....cccccoviiiiiiiiiieice st s s 1,79
% ¢ A TROARHST W BISBRIIBT ... ittt ik rasits  Dhesrrionsnpeakabisecsnn snkrs it vt tom oo sy bl 1,79
v SRl PEIOROIE o s B b st BT i et e rmedn 1,79
R T T R R S T U S ST 1,79
ot ) e R R TR S T (0 ot o v TN RN N NI SWRAPR.. SN e O SN S 1,79
mss PR v T AR s A o s S LR b e AR e S sl S sl 1519
- Saradnik za pripremu dOKUMENTACIJE ZA trEZOL ............cvvveveeveesrieseeie s seisss e sees s ssesessssseseeesesessaes 1,79
- Tehni&ki sekretar organizacione JEdINICE ..............ccuveniimiessenssessssssssessssssseseseossesessssseressssessssessns 1,74
i | BAERITAE T onerimtenemmnemess st o o S s e e P s Ph ek s e e o e 1,74
! STEEIIOAE ...ooxovesmiessumantbmmmrbsxhomoommmansesnabsspissorbeui Do s casios s eoeciesiostioss s PSR SRR ARS 1,70
= (REGeront 78 SHCRURT SUNEINIR .. .oomersrmiternmoies ors o s s hates s oeeemei e et o et bbb e ar et 1,70
< Saradnik v UniverZietsho] dVoBEOL .. i it it i ittt ssiasis oo mrsnsine st besskmesarseniespos 1,67
Sl N e T R R R 75 ) Y SR I SN2t G YR L B 1,63
- Prodavac u studentsko] KanTINT ..o 1,60
= Ostala radna MIESTA S8 BSS ......cccimemrmmsemismummmemsamrmmssssommersserserssrsrsssssasssessssssassssssasenssasorsriersseses 1,67
5. KV ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent
= Kuhar — slastiCar — BUIEKAZIJA ...........ccocverurimiririirericseececee e ss s 1,55
SRR T, |5 N T’ S 1,55
= WOZAL ...ccncsmmsainssnsiisssissisesssitiis A D o i e s A s st e A S A ST RS AR A SR RS 1,55
- Tehnigki sekretar organizacione JEdINiCe .............cc.ccorvvorooseoiocreessosssososssoooeseseeoeeeseseseoseseeesesees 1,55
v DORIHIOBHEE ......oo.ovuusormmsnsssiuasnssnonsnsosmesses eenssghisdhons ocetsssscs isssassassos s sesan s s s s e A RA RS SSARat 1,55
e DAY 1osicmmennrsesssesssssmsonsesssnsmssnessussensisnsssnss oavssesmensnsssssvsnsses s st Vebssess s i o as v SO ES Ssaa RS s 3 1,55
= PrOQBVES O AT (iiininisiimommmremseensmrrsmomibsnssnmessnsasasesssssssnsssess ssssss oss i ssassssensmus soupesmss s rssossascsssss 1,55
% RN ey ncam A ST ko Somese e At A AT S SRS 1,55
= RAANTK U VESEIAJU oot 1,55
B -+ O S 1,55
- Ostala radna MJesta SB KV ... see ettt e st es e s s st 1,55
6. PK ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent

o JRATHE B WRRBIRT wwueusuocosssummsssnpsiyonsssmiorss s s e S s e s e i 1,34
= DOmMACiCa/SPreMACICA .....covviiesieiiieiec ettt ettt e oo b et s 1,34
= POMOCHT KURAT ...eiviiititctetec e s et e e et e ea e et eseses et ene e s s e et eseeeseseneseess 1,34
- Saradnik za tehniCKE POSIOVE ....c.vivveiceiieeeceeeeee ettt r e es e eee s eensens 1,34
7. NK ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent



T POIEIE sttt snas s sttt s ettt 1,20

T BRI et ceosssusessosssossstssaetsessonsinepnsssssassesons 5548858 mmn s oot eesees oo 1,20

- Pomoéni magacioner ...............oo.cooovooevmo B R S s s s et 1,20

SOOI coonnsingucbocdsscae oy I iassassomine et et Somterm et s g, 1,20."
Clan 3.

(1) Obra¢un plaéa zaposlenika po osnovu koeficijenata iz ¢lanova 1. i 2. ovog Pravilnika vrit ée se za
period april-decembar 2020. godine.

(2) Istekom perioda iz stava (1) ovog €lana prestaju da vaze ¢lanovi 1. i 2. ovog Pravilnika, a obradun
placa vriit ¢e se po koeficijentima koji su se primjenjivali prije stupanja na snagu ovog Pravilnika,
ukoliko Vlada Tuzlanskog kantona i reprezentativni sindikat za oblast visokog obrazovanja na
podru¢ju Tuzlanskog kantona ne postignu drugaéiji sporazum.

Clan 4.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono3enja.

UNIVERZITET U TUZLI . _—=—- PREDSJEDNICA
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