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Tuzla, april 2019.godine



Na osnovu člana 50. stav (1) tačka n) Zakona o visokom obrazovanju (''Službene novine Tuzlanskog
kantona'', broj: 7/16, 10/16, 5/17 i 15/17) i člana 50. stav (1) tačka m) Statuta JU Univerzitet u Tuzli na
prijedlog Rektora, te uz pribavljenu prethodnu saglasnost Vlade Tuzlanskog kantona broj:02/1-14-5407-2/19
od 05.04.2019.godine, Upravni odbor Univerziteta u Tuzli na sjednici održanoj 05.04.2019. godine, donio je

PRAV I LN I K
O IZMJENAMAPRAVILNIKAO PLAĆAMA, NAKNADAMA I DRUGIM PRIMANJIMA

ZAPOSLENIKANAUNIVERZITETU U TUZLI (Prečišćeni tekst)

Član 1.
U Pravilniku o plaćama, naknadama i drugim primanjima zaposlenika na Univerzitetu u Tuzli (Prečišćeni
tekst) broj: 04-5380-2/18 od 04.10.2018. godine u članu 4. stav (1) mijenja se i glasi:

'' (1) Rukovodećim zaposlenicima i akademskom osoblju plaća se utvrđuje na bazi jedinstvenih naziva za
grupe poslova i zadataka, uslova za njihovo vršenje i zvanja, po koeficijentima kako slijedi:

1. RUKOVODEĆI ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent
a) rektor............................................................................................................................................ 6,88
b) prorektor – redovni profesor ..................................................................................................... 6,88
prorektor – vanredni profesor.................................................................................................... 6,40

c) dekan - redovni profesor
- za minimalno sedmično opterećenje od 2 sata ..................................................................................... 6,00
- za maksimalno sedmično opterećenje od 4,5 sata .................................................................................. 6,88
d)dekan - vanredni profesor
- za minimalno sedmično opterećenje od 2 sata ........................................................................................ 5,53
- za maksimalno sedmično opterećenje od 4,5 sata .................................................................................. 6,40
e) dekan - docent
- za minimalno sedmično opterećenje od 2 sata ................................................................................ 5,07
- za maksimalno sedmično opterećenje od 4,5 sata .................................................................................. 5,93
f) prodekan/voditelj II/III ciklusa - redovni profesor
- za minimalno sedmično opterećenje od 4 (3*) ........................................................................................ 6,00
- za maksimalno sedmično opterećenje od 6,5 (5,5*) sati ....................................................................... 6,88
g)prodekan/voditelj II/III ciklusa - vanredni profesor
- za minimalno sedmično opterećenje od 4 (3*) ........................................................................................ 5,53
- za maksimalno sedmično opterećenje od 6,5 (5,5*) sati ....................................................................... 6,40
h)prodekan/voditelj II/III ciklusa - docent
- za minimalno sedmično opterećenje od 4 (3*) ........................................................................................ 5,07
- za maksimalno sedmično opterećenje od 6,5 (5,5*) sati ....................................................................... 5,93
Opterećenje označeno* odnosi se na prodekane fakulteta koji realizuju 5 i više studijskih programa uz ostale
propisane obaveze u okviru 40- satne radne sedmice.
i) direktor za ekonomske poslove ................................................................................................... 5,53
j) generalni sekretar ......................................................................................................................... 3,62
k) direktor Studenskog centra......................................................................................................... 3,29



2. NASTAVNICI
Koeficijent

a) redovni profesor
- za minimalno sedmično opterećenje od 6 sati ................................................................................. 6,00
- za maksimalno sedmično opterećenje od 10 sati .................................................................................... 7,15
Koeficijent za obračun plaće za minimalno sedmično opterećenje (prosječno na godišnjem nivou) redovnom
profesoru od 6 sati za svaki naredni sat predavanja do 8,5 sati sedmičnog opterećenja se uvećava za 0,39, a
od 8,5 sati za svaki naredni sat predavanja do 10 sati sedmičnog opterećenja se uvećava za 0,11.

b) vanredni profesor
- za minimalno sedmično opterećenje od 6 sati .............................................................................. 5,53
- za maksimalno sedmično opterećenje od 10 sati .......................................................................... 6,60
Koeficijent za obračun plaće za minimalno sedmično opterećenje (prosječno na godišnjem nivou)
vanrednom profesoru od 6 sati za svaki naredni sat predavanja do 8,5 sati sedmičnog opterećenja se uvećava
za 0,37, a od 8,5 sati za svaki naredni sat predavanja do 10 sati sedmičnog opterećenja se uvećava za 0,09.

c) docent
- za minimalno sedmično opterećenje od 6 sati .......................................................................................5,07
- za maksimalno sedmično opterećenje od 10 sati .......................................................................... 6,01
Koeficijent za obračun plaće za minimalno sedmično opterećenje (prosječno na godišnjem nivou) docentu od
6 sati za svaki naredni sat predavanja do 8,5 sati sedmičnog opterećenja se uvećava za 0,34, a od 8,5 sati za
svaki naredni sat predavanja do 10 sati sedmičnog opterećenja se uvećava za 0,06.

3.SARADNICI

Koeficijent
a) viši asistent
- za minimalno sedmično opterećenje od 10 sati.................................................................................2,96
- za maksimalno sedmično opterećenje od 15 sati...............................................................................3,64

b) lektor
- za minimalno sedmično opterećenje od 10 sati.............................................................................. 2,63
- za maksimalno sedmično opterećenje od 15 sati............................................................................3,24

c) asistent
- za minimalno sedmično opterećenje od 10 sati.............................................................................. 2,47
- za maksimalno sedmično opterećenje od 15 sati..................................................................... 3,04.''

Član 2.
U članu 9. stav (1) mijenja se i glasi:
''(1) Vannastavnom osoblju plaća se utvrđuje na bazi jedinstvenih naziva za grupe poslova i
zadataka, uslova za njihovo vršenje i stručne spreme po koeficijentima, kako slijedi:

1. ZAPOSLENICI VISOKE STRUČNE SPREME



Radno mjesto Koeficijent
- šefovi unutrašnjih podorganizacionih jedinica (šef službe/odjeljenja,

pomoćnik generalnog sekretara, sekretar Senata i šef ureda Rektora) .............................................. 2,96
- voditelj/koordinator ureda/centra (ako su poslovi radnog mjesta)............................................... 2,63
- šef studentske službe ................................................................................................................... 2,63
- glavni finansijski knjigovođa ...................................................................................................... 2,63
- viši stručni saradnik ................................................................................................................... 2,63
- sekretar organizacione jedinice Studentski centar........................................................................ 2,63
- referent za plan i analizu.............................................................................................................. 2,63
- sistem inženjer/ inženjer za podršku internetu/mrežni administrator........................................... 2,63
- prevodilac .................................................................................................................................... 2,56
- stručni saradnik u Uredu/Centru/službi...................................................................................... 2,56
- istraživač .................................................................................................................................... 2,47
- viši laborant ................................................................................................................................. 2,47
- bibliotekar .................................................................................................................................... 2,47
- upravnik smještaja/upravnik ishrane ........................................................................................... 2,47
- ostala radna mjesta sa VSS .......................................................................................................... 2,47

2. ZAPOSLENICI VIŠE STRUČNE SPREME

Radno mjesto Koeficijent
- šef studentske službe ................................................................................................................... 2,08
- viši laborant.................................................................................................................................. 2,08
- šef pisarnice.................................................................................................................................. 2,08
- viši referent ............................................................................................................................................... 2,08
- saradnik u Uredu/službi................................................................................................................ 2,08
- referent za stalna sredstva, održavanje i investicije..................................................................... 2,08
- ostala radna mjesta sa VS ............................................................................................................ 1,87

3. VK ZAPOSLENICI /V STEPEN STRUČNE SPREME

Radno mjesto Koeficijent
- Sekretar u Kabinetu Rektora ....................................................................................................... 1,75
- Šef kuhinje.................................................................................................................................... 1,71
- Referent ....................................................................................................................................... 1,71
- Glavni kuhar................................................................................................................................. 1,69
- Kuhar – računopolagač .............................................................................................................. 1,62
- Ostala radna mjesta sa VKV .................................................................................................................. 1,62

4. ZAPOSLENICI SREDNJE STRUČNE SPREME

Radno mjesto Koeficijent
- Referent u studentskoj/ekonomsko-finansijskoj službi .............................................................. 1,59
- Laborant ............................................................................................................................................. 1,59
- Saradnik za studentsku scenu ......................................................................................................... 1,59
- Finansijski knjigovođa ..................................................................................................................... 1,59
- Referent za obračun plaće ............................................................................................................... 1,59
- Glavni blagajnik ................................................................................................................................ 1,59
- Likvidator .......................................................................................................................................... 1,59
- Blagajnik u studentskom centru ..................................................................................................... 1,59



- Robno – materijalni knjigovođa ..................................................................................................... 1,59
- Knjigovođa za osnovna sredstva .................................................................................................... 1,59
- Referent u pisarnici ......................................................................................................................... 1,59
- Saradnik protokola ........................................................................................................................... 1,59
- Referent nabave ............................................................................................................................... 1,59
- Vozač ................................................................................................................................................. 1,59
- Domar ................................................................................................................................................. 1,59
- Saradnik za pripremu dokumentacije za trezor ............................................................................ 1,59
- Tehnički sekretar organizacione jedinice ...................................................................................... 1,54
- Arhivar .............................................................................................................................................. 1,54
- Knjižničar ......................................................................................................................................... 1,51
- Referent za smještaj studenata ........................................................................................................ 1,51
- Saradnik u Univerzitetskoj dvorani ............................................................................................... 1,48
- Magacioner ........................................................................................................................................ 1,45
- Prodavač u studentskoj kantini ....................................................................................................... 1,42
- Ostala radna mjesta sa SSS ............................................................................................................. 1,48

5. KV ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent
- Kuhar – slastičar – burekdžija ................................................................................................................ 1,38
- Šef kuhinje..................................................................................................................................................1,38
- Vozač .......................................................................................................................................................... 1,38
- Tehnički sekretar organizacione jedinice ..............................................................................................1,38
- Daktilograf ................................................................................................................................................1,38
- Domar ........................................................................................................................................................1,38
- Prodavač u kantini ...................................................................................................................................1,38
- Konobar .....................................................................................................................................................1,38
- Radnik u vešeraju .................................................................................................................................... 1,38
- Portir ...........................................................................................................................................................1,38
- Ostala radna mjesta sa KV ...................................................................................................................... 1,38

6. PK ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent
- Radnik u vešeraju ........................................................................................................................ 1,19
- Domaćica/spremačica .................................................................................................................. 1,19
- Pomoćni kuhar ............................................................................................................................. 1,19
- Saradnik za tehničke poslove....................................................................................................... 1,19

7. NK ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent
- Portir ............................................................................................................................................ 1,07
- Kurir ............................................................................................................................................ 1,07
- Pomoćni magacioner ................................................................................................................... 1,07
- Spremačica .................................................................................................................................. 1,07



Član 3.

U članu 14. tačka h) mijenja se i glasi:
''h) zaposlenik Univerziteta za vrijeme porodiljskog odsustva pravo na naknadu plaće ostvaruje prema
propisima Tuzlanskog kantona kojim se uređuje ova oblast, prema mjestu uplate doprinosa, s tim da razliku
do visine pune plaće uplaćuje Univerzitet.''

Član 4.

U članu 18. stav (2) mijenja se i glasi:
''(2) Ugovori iz prethodnog stava ovog člana zaključuju se za akademsku godinu, a za semestar ukoliko je
spoljnji saradnik angažovan samo u jednom semestru, a prije uvođenja u nastavu, u skladu sa nastavnim
planom i Planom realizacije nastave.“

Član 5.
Primjena obračuna plaća po ovom Pravilniku će se izvršiti nakon usvajanja Budžeta Tuzlanskog kantona za
2019. godinu sa primjenom novih koeficijenata počev od 01.01.2019. godine ili putem eventualne korekcije
plaća za period od 01.01.2019. godine do donošenja Budžeta Tuzlanskog kantona za 2019. godinu.

Član 6.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja.

UNIVERZITET U TUZLI PREDSJEDNIK
Broj:04-1804-1/19 UPRAVNOG ODBORA:
Tuzla,05.04.2019.godine

Amir Šabačkić, dipl.ing.




