UNIVERZITET U TUZLI

PRAVILNIK
O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA
PRAVILNIKA O RADU UNIVERZITETA U TUZLI
(Precisceni tekst)

Tuzla, juni 2020. godine



Na osnovu &lana 50. stav (1) tacka a) Zakona o visokom obrazovanju ("Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona" broj: 7/16, 10/16, 5/17, 15/17 i 15/19) te ¢lanova 50. stav (1) tacka m) i 291. stav (2) Statuta JU
Univerzitet u Tuzli, na prijedlog Rektora i uz konsultacije sa reprezentativnim Sindikatom, Upravni
odbor Univerziteta u Tuzli na sjednici odrzanoj 04.06.2020 godine denio je

PRAVILNIK _
O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O RADU UNIVERZITETA U TUZLI (Pretidéeni tekst)

Clan 1.
U Pravilniku o radu Univerziteta u Tuzli (PreciS¢en tekst) broj: 04-295-1-3/20 od 21.01.2020.godine, u
¢lanu 9. na kraju stava (2) tacka se zamjenjuje zarezom i dodaju rije&i: "odnosno i/ili Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Univerziteta, u skladu sa Statutom Univerziteta.",
U istom ¢&lanu stav (3) se brige.
Dosada3nji stavovi (4), (5) i (6) postaju stavovi (3), (4) i (5).

Clan 2.
U ¢lanu 16. stav (3) rijeci: "Rektora, prorektora," se brigu.

Clan 3.

Iza ¢lana 16. dodaje se novi &lan 16a. koji glasi:
"Clan 16a.

(1) Sa licima izabranim i imenovanim na duznost Rektora i prorektora zakljuduje se ugovor o obavljanju
poslova Rektora, odnosno prorektora, za period trajanja mandata.
(2) Tokom trajanja mandata Rektora i prorektora, prava i obaveze istih iz radnog odnosa miruju, potev
od dana izbora, odnosno imenovanja, a najduze na period koliko traje obavljanje te funkcije.
(3) Ugovor iz stava (1) ovog &lana sa Rektorom u ime Univerziteta potpisuje &lan Senata Univerziteta
kojeg ovlasti Senat. Ovlaitenje za potpisivanje ugovora Senat daje na istoj sjednici na kojoj je izvrgen
izbor Rektora.
(4) Sa izabranim prorektorom, Rektor Univerziteta zakljutuje ugovor o obavljanju poslova prorektora.
(5) Licu koje je obavljalo duznost Rektora i prorektora, po isteku mandata ili prestankom mandata prije
njegovog isteka po nekom od razloga utvrdenih Zakonom i Statutom, prestaje ugovor iz stava (1) ovog
Clana, a ponovo se aktiviraju prava i obaveze u skladu sa ugovorom o radu koji je imao zakljuéen prije
izbora, odnosno imenovanja na duznost.*.

Clan 4.
U ¢lanu 17. stav (7) rijeéi: "osim Rektora”, se bridu.
U istom ¢&lanu stav (8) se brise.

Clan 5,
U ¢lanu 63. stav (1) iza tagka ) dodaje se nova tacka f) koja glasi:
"f) uéesce u Oruzanim snagama:
I ucesée u odbrambeno-oslobodilatkom/domovinskom ratu 12-18 mjeseci 1 radni dan
2. u€eSée u odbrambeno-oslobodiladkom/domovinskom ratu 18-30 mjeseci 2 radna dana
3. uceSée u odbrambeno-oslobodilatkom/domovinskom ratu vige od 30 mjeseci 3 radna dana.".

Clan 6.
U Clanu 68. stav (3) rijeci: "drugi dio koristi", zamjenjuju se rije¢ima: "preostali dio koristi u narednoj
kalendarskoj godini.".

Clan 7.
U ¢lanu 86. stav (2) u drugom redu iza rije¢i: "studija", dodaju se rijeéi: "odnosno kod drugog poslodavca
koji obavlja registrovanu djelatnost Univerziteta/njegovih fakulteta (nau¢noistrazivacki rad, realizacija
programa obrazovanja odraslih),".
U istom ¢lanu stav (3) brisu se rije€i: "na drugoj visokoskolskoj ustanovi, a na kraju stava tatka se
zamjenjuje zarezom i dodaju rijei:  "odnosno nau¢no-nastavno/umjetni¢ko-nastavno vijece
fakulteta/ADU, u skladu sa opéim aktom Univerziteta.".



Clan 8.
U ¢lanu 87. stav (4) rije: "uz" zamjenjuje se rjedju: "za".

Clan 9.
U €lanu 132. stav (1) rijeci: "ugovora o radu" zamjenjuju se rije¢ima: "radnog odnosa".
U istom ¢lanu stav (2) se mijenja i glasi:
"(2) O pojedina¢nim pravima i obavezama iz radnog odnosa Rektoravdluguje Upravni odbor ili lice koje
Upravni odbor ovlasti.".

Clan 10.
U Clanu 148. stav (2) iza tatke c) dodaje se nova tacka d) koja glasi:
"d) ucesce u radu komisija i radnih tijela, ukoliko nisu poslovi sistematizovanih radnih mjesta.".
Dosadasnje tacke d) i e) postaju tacke e) i f).

LS

Clan 11.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana njegovog objavljivanja na oglasnoj tabli Univerziteta
u Tuzli.
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