UNIVERZITET U TUZLI

PRAVILNIK

O IZMJENI PRAVILNIKA O PLACAMA, NAKNADAMA I DRUGIM PRIMANJIM
ZAPOSLENIKA NA UNIVERZITETU U TUZLI (Preéiséeni tekst)

Tuzla, februar 2022.godine



Na osnovu ¢lana 51. stav (1) tacka n) Zakona o visokom obrazovanju (Pre¢iceni tekst) ("Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona", broj: 21/21), ¢lana 50. stav (1) tacka m) Statuta JU Univerzitet u Tuzli i
¢lana 1. i 2. Pravilnika o izmjeni Pravilnika o grupama poslova i zadataka, uslovima za njihovo
obavljanje i okvirim koeficijentima za obrafun pla¢a u javnim ustanovama visokog obrazovanja
Broj: 10/1-02-032655-1/21 od 11.01.2022. godine, na prijedlog Rektora, te uz pribavljenu prethodnu
saglasnost Vlade Tuzlanskog kantona broj: 02/1.04-1132- 3/22 od 08.02.2022. godine, Upravni odbor
Univerziteta u Tuzli na sjednici odrzanoj 09.02.2022.godine donio je

PRAVILNIK
O IZMJENI PRAVILNIKA O PLACAMA, NAKNADAMA I DRUGIM PRIMANJIMA
ZAPOSLENIKA NA UNIVERZITETU U TUZLI (Prediséeni tekst)

Clan 1.

U Pravilniku o platama, naknadama i drugim primanjima zaposlenika na Univerzitetu u Tuzli
(Precisceni tekst) broj: 04-5380-2/18 od 04.10.2018. godine, broj: 04-1804-1/19 od 05.04.2019.
godine, broj: 04-2472-2/19 od 14.05.2019. godine, broj: 04-2398-1.5/20 od 04.06.2020. godine i broj:
04-5619-1-2/20 od 23.11.2020. godine u ¢lanu 3. stav (5) mijenja se i glasi:

»(5) Zaposleniku ne moze biti isplac¢ena neto plada bez minulog rada u iznosu manjem od 570,00
KM*®.

Clan 2.
U ¢lanu 4. stav (1) mijenja se i glasi:
" (1) Rukovode¢im zaposlenicima i akademskom osoblju placa se utvrduje na bazi jedinstvenih naziva
za grupe poslova i zadataka, uslova za njihovo vrSenje i zvanja, po koeficijentima kako slijedi:

1. RUKOVODECI ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent

) TEKEOE, . s 550 5 it e e 0 S S s 55 e S S b s Ei e e SR T e e Ens s e T s sans b s e pemnssalion 8,13

b) prorekior — TedOVILL POTBEON usrmimsisn s i s s s s B e 8,13
prorekior~yanrednl profestl . crrenuhammossomsnmsm it T 7,56

c¢) dekan - redovni profesor

- za mMinimalno sedmitno Optereonie Ot 2 SELL ... i isismmisimiamissmmsissnssissamsmsidosnssssosarssasantssssnmmsass 7,09

- za maksimalno sedmi¢no optereéenje od 4,5 SAtA ....cccooviiciiiiecicieccce 8,13

d)dekan - vanredni profesor

- za minimalno sedmi€no optereéenje 0d 2 SATA .........cocvvreeriieririeceee et 6,53

- za maksimalno sedmi¢no optereenje 0d 4,5 SALA .......ccocoeveervreriiceeeeest e 1590

e) dekan - docent

= zaymitiimalno sedmicnooptereSenied 2 SAEA .l S 5,99

- za maksimalno sedmicno opterecenje 0d 4,5 SAA .......ccoviiriieiiie e 7,00

f) prodekan/voditelj II/111 ciklusa - redovni profesor

+ zaminimaino sedmitno opteretenje ol 4 (B%) .o ssssmssenssisinigs 7,09

- za maksimalno sedmiéno opterec¢enje od 6,5 (5,5%) SALH ...evovvrrierisceier e 8,13

g) prodekan/voditelj II/III ciklusa - vanredni profesor

« geminimalng sednitno opterecenje od 4{3%) st 6,53

- za maksimalno sedmiéno opterecenje od 6,5 (5,5*) sati . 7,56

h) prodekan/voditelj II/III ciklusa - docent




- za minimalno sedmitno opteredenje 0d 4 (3%) ..cawsmssmminiinmismiisiimsioasmamsmimg 5,99
=:za maksimalno sedmi®no optereenje od 6,5 (5,5%) B8 icusnuivisnimisvimasies st 7,00
Opterecenje oznaCeno* odnosi se na prodekane fakulteta koji realizuju 5 i vi$e studijskih programa uz
ostale propisane obaveze u okviru 40- satne radne sedmice.

1) direktor za ekonomghe POSIOVE i S R e 6,53
1 BB EABT SERICIAY vuuuiusssvrwesnnmnesivs s sawosnsysysssisssss s syssanissssss s s ysvsmyesiims ssss a st s s s s 4,28
k) direktor Studenskog CENtIa .........ociiiiiiriiirieis ettt sae s es e n s s e e ranens 3,89
2. NASTAVNICI
Koeficijent

a) redovni profesor

- za minimalno sedmi¢no opterecenje 0d 6 SA ......uvieeeeiiiiiiieierereee e enens 7,09
- za maksimalno sedmiéno opterecenje od 10 Sati SAtD ..........c..oeeeeeieiiveeeeeeee et 8,45

Koeficijent za obracun pla¢e za minimalno sedmiéno optereCenje (prosje¢no na godisnjem nivou)
redovnom profesoru od 6 sati za svaki naredni sat predavanja do 8,5 sati sedmi¢nog opterecenja se
uvecava za 0,39, a od 8,5 sati za svaki naredni sat predavanja do 10 sati sedminog opterecenja se
uvecava za 0,11.

b) vanredni profesor

= za minimalno sedmitno opterséenie 0d 688t ..uvanuamiimmimmin T 6,53
- za maksimalno sedmi¢no opterecenje 0d 10 SAti .....c.ccveieeriiiriereerereeiresceree e 7,80
Koeficijent za obraun place za minimalno sedmiéno optereéenje (prosje¢no na godi$njem nivou)
vanrednom profesoru od 6 sati za svaki naredni sat predavanja do 8,5 sati sedminog opterecenja se
uvecava za 0,37, a od 8,5 sati za svaki naredni sat predavanja do 10 sati sedmi¢nog optereéenja se
uvecava za 0,09.

c¢) docent
- za minimalno sedmi¢no optereCenje Od 6 SALE .........cceeevcueirreceeeeieee et ees 5,99
- za maksimalno sedmicno optereenje 0d 10 SALT ....cccceeverriieeeerrcerieiee e 7,10

Koeficijent za obratun pla¢e za minimalno sedmicno opterecenje (prosjecno na godiSnjem nivou)
docentu od 6 sati za svaki naredni sat predavanja do 8,5 sati sedminog opterecenja se uvecava za
0,34, a od 8,5 sati za svaki naredni sat predavanja do 10 sati sedmi¢nog opterecenja se uvecava za
0,06.

3.SARADNICI

Koeficijent
a) visi asistent
- za minimalno sedmicno opterecenje 0d 10 SAti.......cocvirieiiieneriire e 3,50
- za maksimalno sedmic¢no opterecenje 0d 15 SAth......ccciiecirienerieiieieie ettt eeenes 4,30
b) lektor
- za minimalno sedmi¢no opterecenje 0d 10 SAth.......cereiiiiieririieieierice e 3,11
- za maksimalno sedmicno opterecenje 0d 15 SAti.......ccciirreriiiieeiiriine e e 3,83
c) asistent
= pminimalng sedmilne opterotenieod I SaL.ccommmmmmmanimishmss s s 2,92
- za maksimalno sedmicno opterec¢enje 0d 15 Sati.......ccoiiiiiiirinieriiiiiesere e 3.59.



Clan 3.

U ¢lanu 9. stav (1) mijenja se i glasi:
"(1) Vannastavnom osoblju pla¢a se utvrduje na bazi jedinstvenih naziva za grupe poslova i zadataka,
uslova za njihovo vrienje i struéne spreme po koeficijentima, kako slijedi:

1. ZAPOSLENICI VISOKE STRUCNE SPREME

Radno mjesto Koeficijent
- 3efovi unutradnjih podorganizacionih jedinica (Sef sluzbe/odjeljenja,

pomoénik generalnog sekretara, sekretar Senata, interni revizor i Sef ureda Rektora) .............. 3,50
- voditelj/koordinator ureda/centra (ako su poslovi radnog mjesta) ........ccocoeeiiiieniiiiiniiiiiinnnn 3,11
- Sof stidenfSke SIZDE | icvummuuismeromreimmnssssamsiis vmssss sy ssossessn i 055 b sE i s SeLasas Vi s s sT bR 3,11
~  glavni finansiiski KnFROVOOR ity s ibmisomsmosnsamismsassss 3.0
= VIS SHUCT SATAANMIK 1veveeesseeeeeteeeieeeeteeceteeestessteeessseesneeesssseesseessssesrsseesssseeannnsesneeaaassesanneesseeeasenans 3,11
< gekretar organizacions jedinice Studentski CONTAL........cisnmmiiiisamsisisessisissensisissnsesnsissersissanssas 3,11
« yoferent Jn plan i AHANIN . ... oo i R B ER ST T S s 3,11
- sistem inZenjer/ inZenjer za podrsku internetu/mreZni administrator...........cocoeeiiiiiiiiinins 3,11
i I TIPSR RSSUR SIS — 3,02
- struéni saradnik u Uredu/Centru/SIUZDi.......ooeueeeeieeee et ceeeeire e creeesseeesree e sae s eesras e e e snee s 3,02
5 ASTEATIVAG .usstbers chvssnvmvensssmnnisnasssscasanns msnssamassssnns sassuss s mnssatnn Sonemt tnsomsanmed=shmmnd ns toanas B Fenr ST AR 2,92
wi  AER TADGTRNL ...oocoeponssnsnsnbenssonibssness sihdsn R A R K A S T R S SR SR SR TSR3 2,92
o BIDHOTBRAT s vnnantn ds iy o S s s s s e st v s e us i s wpvaw ovsmus sasess 2,92
- upravnik smyeitaialapravnile ISEYBEE s s 2.92
- ostala radna mjesta sa VSS ..o 2,92

2. ZAPOSLENICI VISE STRUCNE SPREME

Radno mjesto Koeficijent
= 3el StUENTSKE SIUZDE ..viieeiiiiiiiieciee et 2,46
e VIST LADOTANT 1.ttt ct et e et cee et ettt e b e e b e et e e et s e s et e s e e e R e e e e e e e e ae e et e eee e e e ne et e ene s 2,46
w BOEPUGHTTIICE. .n cnsavesnsennssmanissnmsoissinneiss s A0 A R SRS SR S TR A A T AT VRS 2,46
= VIBL TRRETONE cormminmimmanviasimss i s eronisssas e S s A 2,46
= SATAANIK U UTSAU/STUZD ottt st si e sae e eebs s sr e eba e e s s steeesseabaeeemeestbeennesusesnnanenan 2,46
- referent za stalna sredstva, odrzavanje i INVESICIIE ....ccueveeerrureeererresieteesecresac s csse e eeissenscanas 2,46
= OETAlA EANA MRTEREE SA WV ..ocoresnsirmeorsisiornssossisnmnssiutiisnnios st b igmesaass NS TSN SR TR SR 555 2,21

3. VK ZAPOSLENICI /V STEPEN STRUCNE SPREME

Radno mjesto ; Koeficijent
- Sekretaru Kabinety REKIOTH caiiusmiinsmiimmssern b sssissves siossssisviss s svi s ismsiisssross 2,07
m Rl BRI ks ceveiuioisiisberesemsepesstbinsi Siomic s Sobon e i oce e osnusbasedinesnsmma aaebmssmmaremmns 2,03
- Referent .....cccocecevvveeeeiieeennns ot s rkes e s s se s e R e SR e R R T e 2,03
< AL RINAT . i e s e T s R s PR TS v e TR A S R D S S AR e e 2,01
- Kuhar — racunopolagac 1,91
- Ostala radna mjesta S8 VKV ..ot misssisss s st 1,91



4. ZAPOSLENICI SREDNJE STRUCNE SPREME

Radno mjesto Koeficijent

- Referent u studentskoj/ekonomsko-finansijskoj SIUZbI ... 1,88
& JLADOEATIE ..o cvrssenssessrosmsnsessmasnsssesanssrss sersssssenssssesss ¥yes o pepssee e sssrns ot Ass REA RS £E 20 mn nmns nesaBt g s dHaNE S nmng e SRS RSB AR 1,88
= Saradiik za Stdertaln SOBIN (v sy o v T A e R T 1,88
- Finanstski KOjIGOVORA om0 T s s v v et VAT v s 1,88
- elerent mn ODIAETIN PIACE coowimmsomrmuasmssbis sosusas i iasos sonimsons it s eSS P R T3 S A 1,88
= Glavni BIAGATNIK ..o s 1,88
5 TARSVAAALOR ......cormrareessesnssssssramsesnsonsonsnsassssssnsnsmsasssanss s sos s iiinansmemsns VL S S S G A A S B S T s 1,88
-~ Blagajink rStiuderitsloon SEITI ssmessssmmsm o s s i e S s s s sy 1,88
«  Robin — aateri AT KOTIEOVORE wvrsnsussnismsimsnmmmsosssvsosocsssssiasssnesssiesssossis b s 1,88
- Knjigovoda za 0SnovNa STEASLYA ..o 1,88
= Reletefitl BISEIICT. ..cnmmvmmmissmmnssssmssssmsms s Gt sasiiss s s AT 1,88
«  Sornduil v TaTOTMISENTE oo vmuomsss i o TS S S A PR SRl 1,88
- Refereitnabave ouoiimanmmmmmessmaniimoimimnerlmion i e weioi 1,88
2 WOZAE icivsissisissssisnsiiiunisonssusssraessssasssitnsissssassess sasvsnssesssasisassesds sarnentonens soums Fess 4s4sa dammsnsarsrsmsiapssassenisrnasses 1,88
21 DIBIAE coninecnsnnsosmosionssnssamammmnnassenasnsnsassbiasnsssssesasss sonsssenssrasididiifsnsmmtyne srsssmss sens sersvo iissas o bt rope SRR S 1,88
- Saradnik za pripremu doKUMENtACIJE ZA LrEZOL ......cevvrerirereereiarerenennmniemiiiisis e 1,88
- Sekretar 1 KAbINetu REKEOTA uuumomiimmiviiiione osiass i asbesionsassssmmeinisivesisrsvesiivssias ssiae st savi i 1,83
-~ JehniCki selaretar organIZABIONG: JETIIITE /i, v st s s e e T A 1,83
R 357 177 4 i OO OO HObal SOOI (0l f I OO L N s SN SR O SR 1,83
o JCAJIPRICHT i osaensnsuaiosssmmmssrasnsntysssssasna b somsmvoseosstsorbibineiiis e bons s dost e densBos A A TA RS e r s AR AAR T SN 1,79
= IESCSIt 7h SMyeRta] SOMSNRIA wonsmm it o ot e s sk s s beas 1,79
-~ Saradiitk tUniverzitetsKo] AVOTAN uosmnedsmsmmmmmmmsams i S s st i s s 1,75
A IVIRBBETOMON wovisunsumssusimssuminonsosessivasussmsusvinis b alssssin s ot st st sk SRR eSS IR AR s 1,71
- Prodavaé u studentsKoj Kantingd ........cccoeivireiiiniiiice st ssessss s 1,68
=« ORtERE O TSR BEISES . oicrrnrnsnsersomssiniinimsinssses o T SR s R RSSO S FaSa 1,75

5. KV ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent

- Kuhar — slastiCar — bureKaAZ1ja ....cooevevieiiiiiiiessseeeesese e sasa s s 1,63
i T ——— 1,63
L 1,63
-~ 1ehnilld sekratar orpanizacione JOnINE ..uuwmmnssinmumnbie e 1,63
m DAKHIOGIAL i 1,63
5 DOIREE . ouresserrersenasasenessssrssssssarssomsmmmnrmas s sass st stesssss seshsssnenassa g sasnsnnsstones dnes SSsseEAT RS RSV RI AR RN VR 1,63
O T L L i1l 111111 T A ——— . ¢
o TCOTHODAE woseamsssrsoriss s ot e ey S0 S Te R o A A s S v Vs SR o o R 1,63
= (RAAOTEAIIVERBTAIUL. wcomvmcimmarimssmmsssiesmsss s s o s s Fs bS50 SR K sy TR A 1,63
T o o 1 O RO OO TUT OO PT P 1,63
= HOtAIA TR S BE JON ..mssimmeenorcnmenimsonsnitiinissmiossnnsni ot oA A AR a3 o 503 1,63

6. PK ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent
& RAadnikaveROTaJi s cmsisssesrsmmmervasisreisssssnes s vsassisis sesoiisssoassnia st sursnsss s ssssnemmiansssassgssas 1,41




o IITVACT GO SPTEIITHCTOR 5 vsassasiisessn s s s s ea s AN A A U S A RS PSSk L 1,41
w POTTOCHL MUNEE wrieiviimmuonsiominsns s osmsasems iy i iy s s s v o 8 s s s s S AR A S o s R 1.41
s " Saenitilc wn el peRl e . . vl el s A 1,41
7. NK ZAPOSLENICI

Radno mjesto Koeficijent
B 111 T 1.26
I 1| SR 1,26
= PO L I AR ACTONET ccrmmmvssissvossvsvsssassvi s mmisssin s sim e b oo S s TEy s s sy s ehse sk sotn 1,26
(= 1T 13 T OO PO OO 1,26.

Clan 4.

Obradun placa zaposlenika na Univerzitetu u Tuzli po osnovu koeficijenata iz ¢lana 2. i 3. ovog
Pravilnika vrsiti ¢e se pocev od 01.01.2022. godine.

UNIVERZITET U TUZLI /
Broj: 04-739-1-1/22 g zf‘e = «J;.;
Tuzla, 09.02.2022. godmé\, ‘ 4,_

PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA:

)¥.scii Semir Ahmetbegovic, vanr. prof.
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