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Na osnovu ¢lana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog
kantona (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97 1 3/99 i “Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 1 10/04), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona,
Skupstina Tuzlanskog kantona, na sjednici odrzanoj 16. 9. 2008.
godine, donosi

ZAKON

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA
O DOPUNSKIM PRAVIMA BRANITELJA
I CLANOVA NJIHOVIH OBITELJI

Clan 1.

U Zakonu o dopunskim pravima branitelja i ¢lanova njihovih
obitelji (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 3/07 i 4/08) u
Clanu 26. iza stava (3) dodaje se novi stav (4) koji glasi:

“(4) Pojedinacni akt o dodjeli stana u vlasni$tvo donosi Vlada
Kantona”.

Clan 2.

U ¢lanu 39. iza stava (1) dodaju se novi stavovi (2) i (3) koji
glase:

“(2) Tzuzetno, lica iz stava (1) ovog ¢lana, sa prebivalistem
u Brcko Distriktu Bosne i Hercegovine i u opéinama: Bijeljina,
Bratunac, Miliéi, Srebrenica, Ugljevik, Vlasenica, Zvornik, Doboj,
Odzak i Modrica, koja nisu korisnici prava na invalidninu na
osnovu Federalnog zakona, ostvaruju pravo na jednokratno
nov¢ano primanje u toku jedne kalendarske godine, ukoliko
podnesu zahtjev nadleznom organu najblize opc¢ine u Kantonu.

(3) Pravo iz stava (2) ovog ¢lana moze se koristiti sve dok se
ista ne budu mogla ostvarivati po propisima koji vaze na podrucju
njihovog prebivalista”.

Stav (2) postaje stav (4).

Clan 3.

Ovaj Zakon stupa na snagu danom objavljivanja u
“Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”.

Predsjednik
Skupstine Tuzlanskog kantona,

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Skupstina
Broj: 01-02-586-6/08
Tuzla, 16. 9. 2008. godine

mr. sci. Amir Fazlié, v.r.
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Na osnovu clana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog
kantona (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97 1 3/99 i “Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 i 10/04), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona,
Skupstina Tuzlanskog kantona, na sjednici odrzanoj 24. 9. 2008.
godine, donosi

ZAKON

O UNIVERZITETU U TUZLI

1. OPCA ODREDBA

Clan 1.
(Predmet zakona)

Ovim Zakonom ureduju se pitanja vezana za status javne
ustanove Univerzitet u Tuzli (u daljem tekstu: Univerzitet).

II. OSNIVAC, NAZIV, SJEDISTE, PRAVNI POLOZAJ
1OBILJEZJA

Clan 2.
(Osnivac)

Skupstina Tuzlanskog kantona vrsi prava i duznosti osnivaca
Univerziteta, preuzete Zakonom o Univerzitetu u Tuzli (“Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99, 12/00, 2/02, 10/02, 11/03,
8/04, 6/05 i 10/06).

Clan 3.
(Naziv)

(1) Naziv Univerziteta glasi: “Javna ustanova Univerzitet u
Tuzli” - “Universitas studiorum Tuzlaensis”
(2) Skraceni naziv glasi: “Univerzitet u Tuzli”.

Clan 4.
(Pravni status)

(1) Univerzitet je javna ustanova u drzavnoj svojini, sa svojstvom
pravnog lica, koji svoju djelatnost obavlja kao javnu sluzbu.

(2) U okviru registrovane djelatnosti Univerzitet ima sva
prava i obaveze u pravnom prometu sa trecim licima.

Clan 5.
(Sjediste)
Sjediste Univerziteta je u Tuzli, Ul. Dr. Tihomila Markovica,
broj 1.
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Clan 6.
(Pecat, znak, zig i Stambilj)

(1) Univerzitet ima pecat okruglog oblika pre¢nika 50 mm,
sa sljedecim tekstom: “Bosna i Hercegovina - Federacija Bosne i
Hercegovine-Tuzlanski kanton-Javna ustanova Univerzitet u Tuzli-
Universitas studiorum Tuzlaensis”, sa znakom Univerziteta u sredini
pecata, ispisan latini¢nim i ¢irilicnim pismom.

(2) Univerzitet ima mali pecat, pre¢nika 25 mm, istog oblika
i sadrzaja kao i pecat iz stava (1) ovog ¢lana.

(3) Univerzitet ima suhi zig za ovjeru diplome i drugih
odgovarajucih dokumenata, sa oblikom, veli¢inom i sadrzajem, iz
stava (1) ovog ¢lana.

(4) Univerzitet moze imati znak, kao i druge simbole u skladu
sa statutom.

(5) Blize odredbe o broju pecata i nac¢inu njihovog koristenja
i Cuvanja utvrduju se opéim aktom Univerziteta.

Clan 7.
(Pecat organizacionih jedinica)

(1) Organizaciona jedinica Univerziteta ima pecat u skladu
sa statutom Univerziteta.

(2) Pecat organizacione jedinice sadrzi tekst pecata Univerziteta
i naziv organizacione jedinice.

III. DJELATNOST

Clan 8.
(Djelatnost)

(1) Djelatnost Univerziteta je:

a) visoko obrazovanje;

b) izdavanje knjiga;

¢) izdavanje Casopisa i slicnih periodi¢nih izdanja;

d) ostala izdavacka djelatnost;

e) ispitivanje terena buSenjem i sondiranjem;

f) studentski domovi;

g) restorani;

h) kantine;

i) katering;

j) ostale konsultantske usluge i izrada softwera;

k) obrada podataka;

1) izrada i upravljanje bazama podataka;

m) istrazivanje i eksperimentalni razvoj u tehni¢kim i tehno-
loskim naukama;

n) istrazivanje i eksperimentalni razvoj u prirodnim naukama;

0) istrazivanje i eksperimenalni razvoj u humanistickim naukama;

p) istrazivanje i eksperimentalni razvoj u drustvenim naukama;

q) ispitivanje trziSta i ispitivanje javnog mnijenja;

r) ostali pravni poslovi;

s) arhitektonske i inzenjerske djelatnosti i tehnicko savjetovanje;

t) tehnicko ispitivanje i analiza;

u) obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanje d.n;

v) djelatnost sportskih objekata i stadiona;

w) ostale sportske djelatnosti;

X) proizvodnja osnovnih farmaceutskih proizvoda;

y) zdravstveno-preventivna praksa;

z) umjetnicko i knjizevno stvaralaStvo i scenska umjetnost;

aa) pruzanje konsultantskih usluga u vezi sa ra¢unarskom
opremom (hardwer);

bb)poslovi i menadzment konsalting;

cc) ostale rekreativne djelatnosti d.n;

dd)djelatnost organizacija za zbrinjavanje invalida.

(2) Sve navedene djelatnosti od b) do dd) moraju biti u

funkciji obrazovanja i nauc¢no-nastavne djelatnosti.

IV. IMOVINA

Clan 9.
(Imovina Univerziteta)

Imovinu Univerziteta ¢ine pokretne i nepokretne stvari, kao
i novac i prava Univerziteta.

Clan 10.
(Ovlastenja i odgovornost)

(1) Univerzitet istupa u pravnom prometu samostalno, u
okviru ovlastenja utvrdenih zakonom.

(2) Za svoje obaveze Univerzitet odgovara svom svojom
imovinom (potpuna odgovornost).

(3) Osnivac je supsidijarno odgovoran za obaveze Univerziteta.

Clan 11.
(Visak prihoda)

(1)Visak prihoda nad rashodima Univerzitet koristi za
unapredenje i razvoj djelatnosti zbog koje je osnovan.

(2) Ako Univerzitet stvori obaveze koje nisu nastale u skladu
sa planiranim, Vlada Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Vlada
Kantona), odnosno senat Univerziteta, utvrduju odgovornim
¢lanove upravnog odbora i rektora Univerziteta.

V. UNUTRASNJA ORGANIZACIJA UNIVERZITETA

Clan 12
(Organizacione jedinice)

(1) U sastavu Univerziteta ustanovljavaju se organizacione
jedinice.

(2) Prava, obaveze i odgovornosti, broj i naziv organizacione
jedinice, ovlastenja u pravnom prometu i druga pitanja odnosa Univerziteta
i organizacione jedinice utvrduju se ovim Zakonom i statutom.

(3) Organizacione jedinice upisuju se u sudski registar.

(4) Organizacione jedinice koje su organizovane na Univerzitetu
su:

a) Akademija dramskih umjetnosti;

b) Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet;

c¢) Ekonomski fakultet;

d) Filozofski fakultet;

e) Medicinski fakultet;

f) Rudarsko-geolosko-gradevinski fakultet;

g) Tehnoloski fakultet;

h) Fakultet elektrotehnike;

i) Masinski fakultet;

j) Prirodno-matematicki fakultet;

k) Pravni fakultet;

1) Farmaceutski fakultet;

m) Fakultet za tjelesni odgoj i sport, i

n) Studentski centar.

(5) Univerzitet moze ustanoviti i druge organizacione
jedinice, u skladu sa zakonom.

(6) Odluku o osnivanju, statusnoj promjeni i prestanku
organizacione jedinice Univerziteta, donosi upravni odbor dvotre-
¢inskom vecéinom svih ¢lanova, na prijedlog senata, a na osnovu
elaborata koji je usvojila Vlada Kantona.

Clan 13.
(Ovlastenja u pravnom prometu)

(1) Organizacione jedinice Univerziteta, imaju odredena
ovlastenja u pravnom prometu, kao i poseban obracun rezultata
poslovanja, u skladu sa statutom Univerziteta.
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(2) U pravnom prometu sa tre¢im licima organizacione
jedinice istupaju pod nazivom Univerziteta i svojim nazivom, u
skladu sa statutom.

VI. ORGANIUNIVERZITETA

Clan 14.
(Organi Univerziteta)

(1) Organi Univerziteta su: upravni odbor, senat i rektor.

(2) Univerzitet moze imati stru¢ne i savjetodavne organe.

(3) Organi iz stava (1) ovog ¢lana mogu osnivati stru¢ne
komisije i druga savjetodavna i strucna tijela.

Clan 15.
(Upravni odbor)

(1) Organ upravljanja Univerziteta je upravni odbor.

(2) Upravni odbor Univerziteta ima devet ¢lanova, i to pet
iz reda osnivaca koje imenuje Vlada Kantona i ¢etiri koja imenuje
Senat Univerziteta.

(3) Predsjednik upravnog odbora Univerziteta imenuje se
iz reda osnivaca.

(4) Mandat ¢lanova upravnog odbora je Cetiri godine.

(5) Clanovi upravnog odbora se imenuju u javnoj i transpa-
rentnoj konkursnoj proceduri.

(6) Vlada Kantona, na prijedlog Ministarstva obrazovanja,
nauke, kulture i sporta (u daljem tekstu Ministarstvo) donosi akt
kojim se blize ureduju pitanja vezana za pocetak i nain rada,
prava i obaveze upravnog odbora.

(7) Prije podnosenja prijedloga akta iz stava (6) ovog ¢lana,
Ministarstvo ¢e sa senatom usaglasiti tekst prijedloga.

Clan 16.
(Izuzece)

(1) Rektor, prorektor, rukovodilac organizacione jedinice
Univerziteta i ¢lanovi senata Univeziteta ne mogu biti ¢lanovi
upravnog odbora Univerziteta.

(2) Za ¢lana upravnog odbora ne moze biti imenovano lice
u radnom odnosu u organima koji vr$e nadzor nad provodenjem
zakona iz oblasti visokog obrazovanja i nadzor nad zakonito§cu
rada visokoskolskih ustanova, direktor javne ustanove koju osniva
Kanton, direktor kantonalnog vanbudzetskog fonda, kao ni druga
lica u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 17.
(Razrjesenje ¢lana upravnog odbora)

(1) Senat, odnosno Vlada Kantona mogu razrijesiti ¢lana
upravnog odbora kojeg su imenovali i prije vremena na koje je
imenovan u skladu sa zakonom i statutom.

(2) Prijevremeno razrjeSenje ¢lana upravnog odbora blize
se ureduje aktom Vlade Kantona i statutom Univerziteta.

Clan 18.
(Djelokrug poslova upravnog odbora)

(1) Upravni odbor obavlja poslove utvrdene zakonom,

aktom o osnivanju i statutom Univerziteta, a naro€ito:

a) daje misljenje o statutu Univerziteta te donosi op¢i akt o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
druge opce akte u skladu sa zakonom i statutom;

b) utvrduje planove finansiranja i razvoja;

¢) donosi godisnji program rada Univerziteta na prijedlog
senata Univerziteta;

d) donosi finansijski plan i usvaja godisnji obracun;

e) usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad rektora, odnosno
direktora u domenu finansijskog poslovanja;

f) rjeSava pitanja odnosa sa osnivacem;

g) odlucuje o koristenju sredstava za rad u skladu sa statutom;

h) odgovara osnivacu za rezultate rada Univerziteta;

i) odlucuje o prigovoru zaposlenika na odluke organa
Univerziteta koji su u prvom stepenu odlucivali o pravima,
obavezama i odgovornostima zaposlenika iz radnog
odnosa;

j) najmanje jedanput godi$nje podnosi osnivacu izvjeStaj o
poslovanju;

k) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o
osnivanju i statutom.

(2) Nadlezni organi su duzni obezbijediti upravnom odboru

trazene i druge relevantne informacije i dokumentaciju vezanu za
rad Univerziteta.

Clan 19.
(Naknada za rad ¢lanovima
upravnog odbora)

Clanovima upravnog odbora Univerziteta pripada naknada
za rad u upravnom odboru u visini koju utvrduje Vlada Kantona.

Clan 20.
(Rektor Univerziteta)

(1) Organ rukovodenja Univerziteta je rektor, koji se bira u
proceduri javnog konkursa.

(2) Za rektora Univerziteta moze biti izabran nastavnik u
nau¢no-nastavnom zvanju redovnog profesora, koji ispunjava
uslove za to zvanje na Univerzitetu.

(3) Rektora Univerziteta bira i razrjeSava senat tajnim
glasanjem na mandat od Cetiri godine i moze biti ponovo izabran
jos jedan mandat.

(4) Rektor se bira i razrjeSava u skladu sa uslovima i postupku
propisanim zakonom i statutom.

(5) Za rektora ne moze biti izabrano lice koje ima funkciju u
izvr$nim organima politi¢ke partije ili organizacije koja je povezana
sa politickom partijom, kao ni drugo lice utvrdeno statutom.

Clan 21.
(Vrsilac duznosti rektora)

Ako je pozicija rektora, prije isteka perioda na koji je izabran,
ostala upraznjena iz li¢nih i drugih razloga, senat Univerziteta iz
svojih redova bira vrSioca duznosti rektora koji obavlja duznost
do izbora novog rektora, najdalje Sest (6) mjeseci.

Clan 22.
(Ovlastenja)

Rektor ne moze bez prethodne saglasnosti upravnog odbora
sklapati poslove o sticanju, opterecenju ili otudenju imovine, kao
ni raspolagati sredstvima preko iznosa utvrdenog statutom
Univerziteta.

Clan 23.
(Djelokrug rektora)

Rektor Univerziteta obavlja poslove utvrdene zakonom i
statutom, a narocito:
a) zastupa i predstavlja Univerzitet;
b) organizira i rukovodi radom Univerziteta i odgovoran je
za zakonitost njegovog rada;
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c) predlaze opce akte i donosi pojedinacne akte u skladu sa
zakonom i statutom;

d) predlaze upravnom odboru i senatu mjere za unapredenje
rada Univerziteta;

e) predlaze upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito
obavljanje djelatnosti Univerziteta,

f) predlaze upravnom odboru, senatu i osnivacu osnove
planova rada i razvoja Univerziteta,

¢) predlaze upravnom odboru unutra$nju organizaciju i
sistematizaciju radnih mjesta;

h) izvrSava odluke upravnog odbora i drugih organa Unive-
rziteta;

i) odlucuje o koristenju sredstava do iznosa utvrdenog
statutom Univerziteta;

j) odlucuje o pravima, obavezama i odgovornostima zapo-
slenika iz radnog odnosa;

k) podnosi upravnom odboru izvjestaj o finansijskom poslo-
vanju Univerziteta;

1) naredbodavac je za izvrSenje finansijskog plana;

m) ucestvuje u radu Rektorske konferencije Bosne i Herce-
govine;

n) obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom, osnivackim
aktom i statutom Univerziteta.

Clan 24.
(Odgovornost rektora)

(1) Rektor Univerziteta je odgovoran za zakonitost rada
Univerziteta.

(2) Rektor Univerziteta za svoj rad u domenu akademskih
pitanja odgovara senatu, a u domenu poslovanja upravnom odboru.

(3) Rektor jednom godisnje podnosi senatu i upravnom
odboru izvjestaj o svom radu.

Clan 25.
(Razrjesenje rektora Univerziteta)

(1) Pored slucajeva utvrdenih zakonom, rektor moze biti
razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koji je imenovan u
sluc¢aju ozbiljnog krienja odredbi statuta i drugih opéih akata
Univerziteta, krSenja zakona i drugih propisa, ako ostvaruje lose
poslovne rezultate i ne izvrSava zadatke predvidene zakonom,
drugim propisom ili statutom ili ih izvrSava protivno njima ili
prekoraéi ovlastenja, ako bude pravosnazno osuden za krivi¢no
djelo, ako svojim ponaSanjem povrijedi ugled i duznost koju vrsi,
izgubi sposobnost obavljanja duznosti rektora, zbog odsutnosti ili
sprijec¢enosti da u periodu duzem od tri mjeseca obavlja duznost
rektora i u dugim slucajevima predvidenim zakonom i statutom.

(2) Prijedlog za razrjeSenje rektora Univerziteta moze dati
Vlada Kantona, namanje tri nastavno-nau¢na, odnosno umjetnicko-
-nastavna vijeca, ili nadpolovi¢na veéina ¢lanova upravnog odbora.

Clan 26.
(Obustavljanje opéeg i pojedinacnog akta)

(1) Rektor Univerziteta, duzan je da obustavi od izvrSenja
opci akt donesen na Univerzitetu koji nije u saglasnosti sa ustavom
ili je u suprotnosti sa zakonom i drugim propisima, kao i izvrS§avanje
pojedinacnog akta kojim se nanosi $teta Univerzitetu ili drustvenoj
zajednici i da o tome obavijesti Ministarstvo.

(2) Rektor je duzan upozoriti dekana i ostale rukovodioce
na Univerzitetu na protivzakonitost ili protivstatutarnost njihovih
planiranih ili donesenih odluka i o tome obavijestiti senat i nastavno-
nauc¢no odnosno umjetni¢ko-nastavno vijece organizacione
jedinice.

Clan 27.
(Prorektorti)

(1) Rektoru u radu pomazu prorektori, koje bira i razrjeSava
senat tajnim glasanjem, nakon provedene procedure javnog
konkursa.

(2) Broj, uslovi izbora i razrjeSenja i ovlastenja prorektora
blize se ureduju statutom Univerziteta.

(3) Za prorektora ne moze biti izabrano lice koje ima funkciju
u izvr$nim organima politicke partije ili organizacije koja je povezana
sa politickom partijom, kao ni drugo lice utvrdeno statutom.

Clan 28.
(Senat Univerziteta)

(1) Senat je najvise izborno akademsko tijelo koje se bira u
skladu sa statutom, na nacin kojim se osigurava zastupljenost svih
nauéno-nastavnih jedinica Univerziteta i razliitih podru¢ja nauke
1 umjetnosti, kao i ostalih zaposlenih na Univerzitetu.

(2) Najmanje 15% c¢lanova senata su studenti iz svakog
ciklusa koje bira studentski predstavnicki organ.

(3) Senat uspostavlja tijela po nau¢nim grupacijama, i to:
drustvene nauke, humanisticke nauke, prirodne nauke, tehnicke
nauke i biomedicina i zdravstvo. Broj predstavnika u senatu ¢ini
srazmjeran broj ¢lanova iz svake naucne grupacije, Sto se blize
ureduje statutom Univerziteta.

Clan 29.
(Nadleznost senata)

(1) Senat Univerziteta odlucuje o svim akademskim pitanjima,
a posebno:

a) o pitanjima nastavne, nau¢ne, umjetnicke i strucne
djelatnosti Univerziteta;

b) donosi statut, uz prethodno pribavljeno misljenje upra-
vnog odbora i saglasnost Vlade Kantona;

c) donosi Eticki kodeks, kojim se utvrduju eticka nacela u
visokom obrazovanju, objavljivanju nau¢nih rezultata,
odnosu prema intelektualnoj svojini, odnosima izmedu
nastavnika i saradnika, drugih zaposlenih i studenata i
druga pitanja;

d) donosi opée akte u skladu sa zakonom i statutom;

e) donosi nastavne planove i nastavne programe dodiplo-
mskog, postdiplomskog i doktorskog studija;

f) bira i razrjeSava rektora i prorektora Univerziteta;

g) bira akademsko osoblje na prijedlog nau¢no-nastavnog
vijeca, odnosno vijeca organizacione jedinice;

h) imenuje komisije u postupku sticanja doktorata nauka na
prijedlog nau¢no-nastavnog vijeca i odlucuje o izvje-
Stajima tih komisija;

i) dodjeljuje pocasno zvanje “profesor emeritus”, te “pocasni
doktor nauka”;

j) podnosi prijedlog upravnom odboru za organiziranje i
ukidanje fakulteta i drugih organizacionih jedinica Unive-
rziteta;

k) odobrava razvojne i organizacione planove;

1) imenuje svoja stalna ili privremena tijela, radne grupe,
komitete, grupe za pracenje kvaliteta rada i sli¢no;

m) propisuje odredbe kojima se regulira rad organa koja
imenuje senat;

n) utvrduje upisnu politiku, u skladu sa potrebama trzista
rada, uz saglasnost Vlade Kantona;

0) obavlja druge poslove u skladu sa zakonom i statutom.

(2) Senat Univerziteta odlucuje o akademskim pitanjima na

prijedlog stru¢nih organa organizacionih jedinica kao i drugih
organa i predstavnickih tijela studenata.
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(3) Broj ¢lanova, sastav, nacin izbora i razrjeSenja i nacin
rada senata utvrduje se statutom Univerziteta.

VII. ORGANI ORGANIZACIONIH JEDINICA

Clan 30.
(Organi fakulteta, akademije i visoke $kole)

(1) Organi fakulteta, akademije i visoke $kole kao organizacione
jedinice Univerziteta su:

a) naucno-nastavno, odnosno umjetni¢ko-nastavno vijece;

b) dekan.

(2) Organizacione jedinice iz stava (1) ovog ¢lana mogu
imati i druge organe, §to se ureduje statutom.

Clan 31.
(Naucno-nastavno i umjetnicko-nastavno vijece)

(1) Naucno-nastavno, odnosno umjetni¢ko-nastavno vijece
je akademskao tijelo kojeg ¢ine nastavnici i saradnici koji su u radnom
odnosu na Univerzitetu koji u¢estvuju u nau¢no-nastavnom procesu
organizacione jedinice kao i studenti izabrani od studentskog
predstavni¢kog organa, u skladu sa statutom Univerziteta.

(2) Nauc¢no-nastavno, odnosno umjetnicko-nastavno vijece:

a) predlaze nastavni plan i program za organizacionu

jedinicu kao dio integralnog nastavnog plana i programa
Univerziteta;

b) donosi odluke o akademskim, nau¢nim, umjetnickim i

struénim pitanjima na nivou organizacione jedinice;

¢) obrazuje komisije u postupku sticanja nau¢nog stepena

magistra i imenuje mentore i utvrduje prijedlog komisije
u postupku sticanja nau¢nog stepena doktora nauka i
predlaze mentore;

d) birairazrjesava dekana, prodekana i predstavnike u senatu,

tajnim glasanjem;

e) odlucuje o prigovorima studenata na odluku dekana o

pojedina¢nim pravima, obavezama i odgovornostima

studenata;
f) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom
Univerziteta.
Clan 32.
(Dekan)

(1) Dekan organizuje i rukovodi radom i predstavlja i zastupa
fakultet, akademiju i visoku S$kolu kao organizacionu jedinicu
Univerziteta, a posebno:

a) sazivaipredsjedava sjednicama nauc¢no-nastavnog vijeca

organizacione jedinice;

b) predlaze rektoru unutra$nju organizaciju i sistematizaciju

radnih mjesta organizacione jedinice;

¢) odlucuje u prvom stepenu o pojedinacnim pravima studenata;

d) odlucuje i snosi odgovornost za koriStenje sredstava

kojima raspolaze organizaciona jedinica u skladu sa opéim
aktom Univerziteta;

e) naredbodavac je za izvrsenje finansijskog plana koji se

odnosi na organizacionu jedinicu u skladu sa statutom;

f) obavlja druge poslove utvrdene statutom Univerziteta.

(2) Dekan moze raspolagati sredstvima organizacionih
jedinica do iznosa utvrdenog statutom.

Clan 33.
(Izbor dekana)

(1) Dekana bira i razrjeSava nauc¢no-nastavno, odnosno
umjetnicko-nastavno vijece Univerziteta.

(2) Za dekana moze biti izabran nastavnik, izabran na
Univerzitetu u nauc¢no-nastavnom, odnosno umjetnicko-
nastavhom zvanju docent, vanredni profesor i redovni profesor.

(3) Dekan se bira na Cetiri godine po proceduri javnog
konkursa i moZze biti ponovo izabran jo$ jedan mandat.

(4) Uslovi i postupak izbora i razrjeSenja dekana blize se
ureduju statutom Univerziteta.

(5) Za dekana ne moze biti izabrano lice koje ima funkciju
u izvr§nim organima politicke partije ili organizacije koja je
povezana sa politickom partijom, kao ni drugo lice utvrdeno
statutom.

(6) Za vrijeme trajanja mandata dekan zasniva radni odnos
na Univerzitetu sa punim radnim vremenom.

(7) Nastavnici koji u toku mandata sticu uslove za penziju
ne mogu biti izabrani za dekana.

Clan 34.
(Razrjesenje dekana)

Dekan moze biti razrijeSen prije isteka perioda na koji je

izabran u slucajevima:

a) ako ostvaruje loSe poslovne rezultate,

b) ako bude osuden za krivi¢no djelo,

c) ako ne izvrSava zadatke utvrdene zakonom, osnivac¢kim
aktom i statutom ili ih izvrSava protivno njima ili
prekoraci ovlastenja,

d) zbog odsutnosti ili sprijecenosti da u periodu duzem od
tri mjeseca obavlja duznost dekana,

e) ako svojim ponasanjem povrijedi ugled funkcije dekana,

f) ako mu nauéno-nastavno vijece, odnosno umjetnicko-
-nastavno vijece iskaze nepovjerenje, tajnim izjagnjavanjem
dvotrecinskom vecinom.

g) u drugim sluc¢ajevima utvrdenim zakonom i statutom.

Clan 35.
(Prodekanti)

(1) Dekanu u radu pomazu prodekani.
(2) Broj prodekana, uslovi i postupak izbora i razrjeSenja
kao i njihova prava i obaveze utvrduju se statutom.

Clan 36.
(Organi drugih organizacionih jedinica)

(1) Institut kao naucno-istrazivacka organizaciona jedinica
ima stru¢no vijece i direktora.

(2) Institut moze imati i druge organe u skladu sa statutom.

(3) Druge organizacione jedinice Univerziteta, kao i njihove
podorganizacione jedinice, imaju svoje organe u skladu sa statutom.

Clan 37.
(Statut)

Pored odredbi utvrdenih zakonom, statut Univerziteta
sadrzava odredbe o stru¢nim i drugim organima organizacionih
jedinica Univerziteta, postupku i uslovima njihovog obrazovanja
i popunjavanja, sastavu, broju ¢lanova i nadleznosti tih organa.

VIII. FINANSIRANJE UNIVERZITETA

Clan 38.
(Finansiranje Univerziteta)

(1) Univerzitet stice sredstva za obavljanje svoje djelatnosti:
a) iz sredstava osnivada;
b) iz sredstava fondova;
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c) donacija, zavjestanja i poklona;

d) od vlastitih prihoda, u skladu sa zakonom i drugim

propisima;

e) iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

(2) Sva novcana sredstva pripadaju Univerzitetu i troSe se u
skladu sa zakonom, podzakonskim aktom, statutom i usvojenim
finasijskim planom.

(3) Organizaciona jedinica Univerziteta moze sticati sredstva
iz stava (1) ovog ¢lana u skladu sa zakonom i statutom Univerziteta.

(4) Sredstva iz stava (1) ovog ¢lana se iskazuju i evidentiraju
u skladu sa trezorskim poslovanjem.

(5) Senat utvrduje upisne kvote i donosi odluku o visini
Skolarine, koju placaju studenti na Univerzitetu, uz prethodnu
saglasnost Vlade Kantona.

Clan 39.
(Vlastiti prihodi)

(1) Vlastiti prihodi Univerziteta koji su kao takvi definisani
posebnim propisima, raspodjeljuju se na nacin i u rokovima
utvrdenim posebnim propisima, statutom i usvojenim finansijskim
planom Univerziteta.

(2) Kriterije za raspored sredstava, koja Univerzitet ostvaruje
iz vlastitih prihoda, na organizacione jedinice Univerziteta, donosi
upravni odbor Univerziteta, uz pribavljeno misljenje senata
Univerziteta.

Clan 40.
(Interna kontrola i revizija)

Univerzitet uspostavlja internu kontrolu i internu reviziju
poslovanja, u skladu sa zakonom.

IX. NADZOR

Clan 41.
(Nadzor)

(1) Nadzor nad provodenjem ovog zakona i propisa
donesenih za njegovo provodenje vr$i Ministarstvo.

(2) Nadzor se vrsi na nacin koji ne narusava autonomiju
Univerziteta i ne ometa njegov redovan rad.

X. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 42.
(Mandat ¢lanova upravnog odbora i nadzornog odbora)

(1) Vlada kantona i senat Univerziteta ¢e imenovati upravni
odbor Univerziteta u skladu sa ovim Zakonom, u roku od 90 dana
od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

(2) Mandat ¢lanovima upravnog odbora Univerziteta,
zateCenih na duznosti na dan stupanja na snagu ovog Zakona,
traje do konstituisanja upravnog odbora imenovanog u skladu sa
ovim Zakonom.

(3) Stupanjem na snagu ovog Zakona prestaje mandat
¢lanovima nadzornog odbora.

Clan 43.
(Mandat rektora i prorektora Univerziteta)

(1) Rektor i prorektori Univerziteta, te dekani i prodekani
fakulteta izabrani prije stupanja na snagu ovog Zakona ostaju na
istoj duznosti do isteka mandata na koji su izabrani.

(2) Tekuci mandat rektora i prorektora Univerziteta, te dekana
i prodekana fakulteta broji se kao prvi mandat.

Clan 44.
(Rok za donoSenje statuta)

(1) Senat Univerziteta ¢e donijeti statut Univerziteta u roku
od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

(2) Univerzitet je duzan uskladiti svoju organizaciju, rad, opée
akte i ugovore o radu sa odredbama Zakona o visokom obrazovanju
(“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 8/08), najkasnije u
roku od devet mjeseci od dana stupanja na snagu Zakona o visokom
obrazovanju.

Clan 45.
(Osnov za upis u sudski registar)

Ovaj Zakon predstavlja osnivacki akt na osnovu kojeg ce se
izvrSiti upis promjena u sudski registar ustanova.

Clan 46.
(Prestanak vaznosti ranijih propisa)

Stupanjem na snagu ovog Zakona prestaje primjena Zakona
o Univerzitetu u Tuzli “Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br.
13/99, 12/00, 2/02, 10/02, 11/03, 8/04, 6/05 i 10/06).

Clan 47.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Skupstina
Broj: 01-02-490-13/08
Tuzla, 24. 9. 2008. godine

Predsjednik
Skupstine Tuzlanskog kantona,

mr. sci. Amir Fazlié, v.r.
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Na osnovu ¢lana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog
kantona (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona” br.
7/97 i 3/99 i “Sluzbene novine Tuzlanskog kantona” br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 i 10/04) i ¢lana 24. Zakona o budzetima u
Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine” br. 19/06), na prijedlog Vlade Tuzlanskog
kantona, Skupstina Tuzlanskog kantona, na sjednici odrzanoj
18. 7. 2008. godine, donosi

ODLUKU

o davanju saglasnosti na Izmjene i dopune
Finansijskog plana Zavoda zdravstvenog osiguranja
Tuzlanskog kantona za 2008. godinu

I.

Daje se saglasnost na Izmjene i dopune Finansijskog plana
Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona za 2008.
godinu.

II.

Sastavni dio Izmjena i dopuna Finansijskog plana Zavoda
zdravstvenog osiguranja su i Izmjene i dopune Operativnog
programa zdravstvene zastite i zdravstvenog osiguranja za 2008.
godinu.
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onpendama wiaHoBa 46. u 52. OBOT 3aKOHa KaxkmaBahe ce
CXOfHO ofpenbama unaHa 71. 3akoHa o cnopty y bocHu u
XepueroBuHu.

IO OCMU - TIPEJTA3HE U 3ABPHIHE OJPEJIBE

Ynan 83.
(ITpumjena onpende o puHaHCHPaKY CHIOPTA)
Oppenba wnanHa 76. craBa (2), mpuMjemuBahe ce of
1.1.2011. rogune.

Ynau 84.
(O6GaBe3a qoHOIIEHA MOA3AKOHCKHX aKaTA)

(1) Mponwucu 3a mpoBohemwe OBOT 3aKOHA U3 YIaHOBA
7.,9.,16.,76. u 78. nonujehe ce y poky off TOIAHY AaHa Off
JlaHa CTyIlama Ha CHary OBOT 3aKOHa.

(2) Ho noHowewa npomnuca u3 crasa (1) oBor unana
npuMjerbuBahe ce mocrojehm mpomucH yKOIMKO HUCY Y
CYIPOTHOCTH Ca OBHM 3aKOHOM.

Ynan 85.
(OoaBe3a ycknahupama akara)

(1) Janom crymama Ha CHary OBOr 3aKOHa IpecTaje ia
Baxku 3aKkoH o crnopty Tysmanckor kantona ("CiyxxkGeHe
HoBuHe Ty3naHckor KanTtoHa", 6poj 17/00).

(2) Cnoprcku caBe3n KaHTOHAa M cnoprcku caBes3u
OIMIITHHA CY YXHU YCIaAUTH CBOjE aKTE ca OBUM 3aKOHOM
y POKY Off TPH Mjecelna, a CHOPTCKU KIyOOBH y POKY Off
IIeCT Mjecel Off AaHa CTyIarma Ha CHAry OBOT 3aKOHA.

Ynan 86.
(Cryname Ha cHary 3aKoHa)
OBaj 3akOH CTyma Ha CHary ocMOr JaHa Of HaHa
o0jaBmpuBama y "CnykOenuM HoBuHama Ty3jaaHCKOr

KaHTOHA"
BOCHA 1 XEPUEI'OBMHA Ipencjennuk
denepanuja bocue u Xepuerosune Ckynurnse
TY3IIAHCKU KAHTOH Ty3nanckor KanToHa

CxynmTuHa
Bpoj: 01-02-807-13/09
Tysna, 31.5.2010. roguue

Mp. cuu. Amup Paznuh, c.p.
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Ha ocnoBy wrana 24. craB 1. Tauka 1) Ycrasa
Tysnauckor kantoHa ("CrnyxOene HoBuHe Ty3lmaHCKO-
oNpUK-CKOr KauToHa", 6p. 7/97 u 3/99 wu "CayxKbene
HoBuHe Tysmanckor kaHtoHa", 6p. 13/99, 10/00, 14/02,
6/04 u 10/04), na npujennor Bnage Ty3maHCKOr KaHTOHA,
CkynmmtrHa Ty3/maHCKOT KaHTOHA, HA Cje[THAIN OfP3KaHO]
31.5.2010. rogrHe, TOHO C A

3AKOH

O UBMJEHAMA 1 JOITYHAMA 3AKOHA O
JOIIYHCKHUM ITPABUMA BPAHUTE/bA U
YITAHOBA IbUXOBUX MTOPOINIA

Ynan 1.
(1) ¥ 3akoHy O HONYHCKAM IIpaBHMa OpaHHUTEIba
n wiaHoBa mHXOBHX mnopoanna ("CryxkOeHe HOBUHE
Tysnanckor kauTona", 6p. 3/07, 4/08, 9/08 u 13/09), y unany
24. craB (1) Mujeba ce U I1acu:
"Jluta w3 wrana 1. craB (1) oBora 3akoHa, mmajy

mpaBoO Ha MOMOh 3a pjelllaBambe CTaMOCHHX MOTpeda
jeTHOKpAaTHOM  JIOJjesioM:  OecroBpaTHMX  HOBYAHHX
cpenicTaBa, 6eCKaMaTHUX KPEJUTA UK CyOBESHIIMOHMPAHEM
Kamara.".

(2) ¥ craBy (3) Ha Kpajy Tekcra Opwile ce Tauka n
nofajy pujeun: "3a cBaky OyIIETCKY FOMHY.".

(3) U3za craBa (4) nomaje ce HoBH cTaB (5), KOju I1acu:

"(5) CpencrBa 3a GeckamMaTHe KpefuWTe, W3 CTaBa
(1) oBora umana, 06e30jebyjy ce Ha moceOGHOM padyHy,
U3BajalbeM HOBUX CpEfCTaBa CBake OyIIeTCKE TOUHE U
MOBPATOM paHWje OMje/beHNX KPEeIUTHHUX cpeficTaBa.".

Ynau 2.

Y wnany 35. n3a craBa (1) mopgaje ce HOBH cTaB (2),
KOjH Iacu:

"(2) UsyseTHO, y caydajy cMpTH juna u3 crasa (1)
OBOra ujaHa, KOji HeMa WIaHOBE ITOPONHMIlE ca KojuMa je
KNBUO Yy 3ajeJIHI/IlIKOM ﬂOMahI/lHCTBy, WIaHOBU nopojauule,
OJIHOCHO JIMIIE KOje je CHOCHIIO TPOUIKOBE lIeHa3e/caxpaHe,
MMa TIPaBO HA HOBYAHY MOMOh y BUCHHU YTBPHEHO] y cTaBy
(1) oBora unana.".

Cras (2) mocraje cras (3).

Ynan 3.
OBaj 3aKOH CTyma Ha CHary JlaHoM O0jaB/bHBama y
"Cny>x6eHnM HoBMHaMa Ty3maHcKoOr KaHTOHa".

BOCHA U XEPUET'OBMHA
denepanuja bocue u Xepuerosune
TY3JIIAHCKU KAHTOH
CkynmTuHa
Bpoj: 01-02-354-6/10
Tysna, 31.5.2010. roguae

IIpencjenauk
Ckynutuae
Ty3nanckor KaHTOHa
Mp. cuu. Amup Pasznuh, c.p.
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Ha ocHoBy unana 24. ctaB (1) Tauka 1) YcraBa
Ty3nauckor kantoHa ("CriyxkoOene HoBuHe Ty3laHCKO-
nofipubcKor kanrona", 6p. 7/97 u 3/99 m "CayxOene
HoBuHe Ty3maHckor kanToHa', Op. 13/99, 10/00, 14/02,
6/04 u 10/04), na npujemor Brage Ty3maHCKOr KaHTOHA,
Ckymuruna Ty3naHCKOT KaHTOHA, HA CjeJHULM OJ[P>KaHO]
31.5.2010. ropuHE, TOHO C U

3AKOH

O UIBMJEHAMA N TOITYHAMA 3AKOHA O
YHUBEP3UTETY ¥ TY3/IN

Ynan 1.

(1) Y 3akony o Yrusep3urery y Tyzmn (" CiaysxGene
nosuHe Ty3manckor kKantona', 6poj 9/08) y umany 8. y
crasy (1) Tauke p), x), y), 0, o) Opuiry ce.

(2) ¥ ucrom umany y crapy (1) y Tauku c) Ha Kpajy
TEKCTa JIOf1ajy Ce PUjeun "OCUM CTPYUIHE M3Pajie MIAHCKAX
OOKyMeHaTa."

Ynan 2.

(1) Y umany 18. y craBy (1) u3a tauke a) fonaje ce
HOBa Tayka 0), Koja IJ1acu:

"6) maje MPEeTXOIHY CarJacHOCT Ha IMCTY KaHguaaTa
3a u300p pekropa;".

(2) Docapawme Tauke 0), 1), 1), €), ¢), r), X), 0),j) u
K) TIOCTajy Tauke 1), i), €), ), T), X), ), ), K) 1 7).

Ynan 3.
Ynan 20. Mujema ce 1 T1acu:
"(1) Opran pykoBobema YHuBEp3HUTETa je PEKTOP,
KOju ce Oupa y npoueaypu jaBHOT KOHKYypca.
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(2) 3a pekropa YHHBep3HuTeTa MOXe OHTH M3abpaH
HaCTaBHUK Yy HAy4YHO-HACTAaBHOM 3Balby  PEJlOBHOT
npodecopa, KOjUu UCIyHaBa YCIOBE 3a TO 3Bakbe Ha
YHUBEP3UTETY.

(3) Pexropa YHmBep3ureTa OMpa W paspjemana
CenaT TajHUM TJjlacalmeM BehWHOM TyacoBa YKYHMHOT
Opoja 4IaHOBa, y3 IPETXOAHO MPHUOABIbEHY CarjlaCHOCT
YnpasHor op6opa YHuBep3uTeTa Ha JIMCTy KaHAWpaTa
y Aujesly NOLUTHBalba MPOLEAypa U yClIOBa NPONUCAHUX
3aKOHOM U CTaTyTOM.

(4) Pexrop ce Gupa Ha MepUON Off YETUPU TOJVHE U
MOXKe OUTH TOHOBO M3a0paH joul jelaH MaHparT.

(5) Pextop ce Ompa m paspjemmaBa y CKIamy ca
yCIOBUMA ¥ TIOCTYIIKY HPOINMCAHUM 3aKOHOM M CTaTyTOM.

(6) 3a pekTopa He MOXe OUTH M3abpaHO JHUIE Koje
uMa (PyHKIH]y Y U3BPIIHUM OPraHUMa INOJUTHYKE TTapTHje
WM OpraHmsandje Koja je ToBe3aHa ca MOJUTHIKOM
IapTUjOM, Ka0 HU JPYro JHLE YyTBPHEHO CTATYTOM.

(7) HacraBHuiu Koju y TOKY MaHjjaTa CTHYY YCJIOBE 3a
HeH3Hjy He MOTy OUTHU U3aGpaHu 3a peKTopa.

(8) Onnyka Cenara o n360py U paspjeliey pekTopa
je KkoHayHa.".

Ynan 4.
Y unany 27. u3a crasa (3) mofajy ce HOBU cTaBoBH (4)
u (5), Koju race:
"(4) HacTaBHUIIM KOjU Y TOKY MaHJjaTa CTUUY YCIOBE
3a TMIeH3Mjy He MOTY OMTH H3a0paHu 3a IPOPEKTOpA.
(5) Opnyka Cenata o wu36opy u paspjeliewny
[IPOpEeKTOpa je KOHayHa.".

Ynan S.
(1) Y umany 28. u3a craBa (1) monaje ce HoBH cTaB (2),
KOJU IJ1acu:
"(2) Pexrop je unan Cenara no (pyHkuuju.".
(2) Hocapmammu ctaBosu (2) u (3) moctajy ctaBosu (3)

Ynan 6.
Y unany 33. u3a crasa (7) ponaje ce HOBH cTaB (8),
KOj¥ TJ1acu:
"(8) Onnyka HAyJIHO-HACTABHOT, OITHOCHO
yMjeTHHYKO-HacTaBHOT BHUjeha YHuBep3urtera o u3bopy u
paspjelieky eKaHa je KoHavyHa.".

Ynan 7.
Y unany 35. u3a crasa (2) nopaje ce HoBu cras (3),
KOJjH TJIACH:
"(3) Onmyka o m360py 7 paspjelery MpojieKaHa je
KOHayHa.".

Yman 8.
W3a unana 35. nopajy ce HoBu usnaHoBu 35a. u 356.,
KOjH TJ1ace:

"Unan 35a.
(MupekTop CTyeHTCKOT UEHTpA)

(1) HMupektop CTYREHTCKOT IEHTpa OpTraHW3yje H
PYKOBO/IM pajioM Te mpefcraBiba u 3acryna CTyaeHTCKH
LEHTAap Kao OpraHu3alMOHy jeJMHUlly YHUBEpP3UTETa, a
MOCEOHO:

a) mpemyiaXe peKTOpy YHYTpallliby OpraHu3auyjy u
cucrematn3anyjy pagaux mjecra y CTygeHTCKOM
LEHTPY;

6) mpejyiaske MPOMjEHY M IPOLINPEHE AjeTaTHOCTH
CTy[IEeHTCKOT LIEHTPA;

) mpeqyiaxke Mjepe 3a modolblilathe W yHaNpeheme
npoteca paga CTyJileHTCKOT IIeHTpa;

1) OIPOBOIM OJNIyKe, 3aKk/byuKe W [pyre axre

HaJJIE>KHUX OPraHa y CKJIaly ca 3aKOHOM, CTaTyTOM
1 IPYTUM OIILITHM aKTHMa Y HUBEP3HUTETA;
€) pacnoiaxe ¢punancujckum cpejcTBuMa
CTyeHTCKOT LIEHTPa y CKJIafy ca CTaTyTOM;

() obaBmma m Apyre MOCIOBe yTBpheHe cTaTyToOM W
APYTUM ONIUTUM aKTUMa Y HUBEP3UTETA.

(2) Hupektop CTYIEHTCKOT IIEHTpa MOXKe OWTH
HapenbofaBall 3a W3BplIeHe (PUHAHCHJCKOT  IIJIaHA
CTy#eHTCKOr LIeHTpa A0 U3HOCa YTBPhHEHOr cTaTyToM.

(3) Jupexkrop CTygeHTCKOT LIEHTpa je 3a CBOj paj
OJrOBOpaH PEKTOPY U YIIPAaBHOM Of60DY.

Uman 356.
(M360p m pa3pjemieme AUPEKTOpa
CTymeHTCKOr IeHTpa)

(1) Oupektopa CTymeHTCKOT IleHTpa Gupa YTpaBHU
on6op MO TPOIEAypH jaBHOT KOHKypca Ha TIepHOA Off
YETUPHU TOJIMHE U MOXKe OUTH M3abpaH joul jelaH MaH/arT.

(2) YcmoBu m moctymak u3bopa M paspjelema
pupekropa CTymeHTCKOr IeHTpa Ommke ce ypebyjy
CTaTyTOM Y HUBEP3UTETA.

(3) 3a Bpmjeme Tpajama MaHpaTa
CTyleHTCKOr  ILIEHTpa 3acHUBAa  PajHU
YHuBep3uTeTy ca MyHUM PaJHIM BPEMEHOM.

(4) HOupexktop CTYIEHTCKOT IIEHTpPa MOXKE OWTH
paspjelieH mpuje WCTeKa Tepuofa Ha Koju je m3abpaH
Ha HauyuH M y clydajeBuMa yTBpPheHHUM CTaTyTOM
YHusep3urera.

(5) Onmyka YnpasHor of6opa 0 ©300py U pa3pjeliehy
nupekTopa CTyeHTCKOT IIeHTpa je KOHayHa.".

AUPEKTOP
OJHOC Ha

Yaan 9.
YHUBEp3UTET je AyXKaH yCKIAJUTH CTATyT U JIpyre
OMIIITE aKTe ca ofipeidama OBOr 3akK0OHa y poKy oy 30 naHa
Of] TaHa CTyIara Ha CHary OBOT 3aKOHa.

Ynan 10.
OBaj 3aKOH CTyIa Ha CHary OCMOI jaHa Off JjaHa
objaBbuBama y "CiyxOenum HoOBuHama Ty3iaaHCKOT

KaHTOHa".
BOCHA 1 XEPLUETOBHHA Ipencjennuk
denepanuja bocue n Xepueropune CkymniTnae
TY3NTAHCKHM KAHTOH TysnaHckor KaHTOHa

CKynmTuHa
Bpoj: 01-02-351-5/10
Tysana, 31.05.2010. ropune

Mp. cuu. Amup Paznuh, c.p.
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Ha ocmoBy wrana 24. craB 1. Tauka 1) Ycrasa
Tysnauckor kantoHa ("CnyxOene HoBuHe Ty3naHcko-
NoApUK-CKOr KaHToHA", Op. 7/97 u 3/99 n "CmyxOene
HoBuHe Ty3maHckor kaHToHa', Gp. 13/99, 10/00, 14/02,
6/04 u 10/04), na npujepior Brage Ty3maHCKOr KaHTOHA,
CkymmruHa Ty3maHCKOT KaHTOHA, Ha CjeJHHULM OfP>KaHOj
31.5.2010. ropuHEe, TOHO CH

S3AKOH

O UBMJEHAMA 3AKOHA O ITEYATY
TY3JAHCKOI KAHTOHA

Ynan 1.

Y 3akony o nevaty Tysnanckor KanToHa (" CiyskOeHe
HOBMHE Ty3/1aHCKO-TIOpHHCKOT KaHToHa ", O6p. 4/99 u 7/99
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Ha ocHoBy unana 24. craB 1. Tauka 11) ¥ craBa TysmaHCKOT
kanTtoHa ("Cmyx6eHe HOBHHe TY37IaHCKO-TIOPHH-CKOT
kanrona", 6p. 7/97 u 3/99 u "Cnyxbene HoBune Ty3naHcKOT
KaHTOHa", Op. 13/99, 10/00, 14/02, 6/04 u 10/04), Ha mpujenIIor
Bnape Ty3snanckor kanToHa, CkymmruHa —TysmaHckor
KaHTOHA, Ha cjeHum offpkanoj 23.5.2011. ropuHe, toHOCH

3AKOH

O UBMJEHAMA 1 JOITYHAMA 3AKOHA O
YHUBEP3UTETY Y TY3/1IU

Ynan 1.

Y 3akony o Yumsepsuretry y Tysmu ("Crnyxoene
nosuHe Ty3manckor kadtona", 6p. 9/08 u 8/10), wran 8.
MHjera Ce U IJIacH:

"(1) JjenatrocT YHUBEp3uTeTa je:

1) BuCOKO 06pa3oBame;
2) ocraio o6pa30oBamke i HOyYaBarbe JI.H.;
3) u3paBar-e KBHNTa;
4) W3aBarbe Yacomca 1 IepHOANTHIX My OIMKaIja;
5) ocrana m3maBayka JjeaTHOCT;
6) ucIUTHBakEe TepeHa 3a TIpafiby OyIIelheM U
COHJIIPAEM;
7) ocranu cMmjeTaj;
8) ;mjematHOCT pecTopaHa W OCTanWX ofjekaTa 3a
IIPUIIPEMyY U YCIIy>KUBaIbE XpaHe;
9) ocrase JijjeaTHOCTH IPUNPEME U YCIYKIBaba
XpaHe;
10) pmjemaTHOCT KeTEpHHTa;
11) obpapa nogaraxka, ycIryre XOCTUHTA H JIjeTaATHOCTH Y
BE3H C HIMa;
12) paudyHapcko mporpammpame;
13) ocrano ucTpaskuBame 1 eKCIEPUMEHTAIIHI Pa3Boj Y
TIPHPOAHNM, TEXHIUKHIM ¥ TEXHOIIOMIKAM HayKaMma,
14) ucrTpakuBamke M CKCICPUMEHTAIHH pas3Boj Y
APYLUTBEHUM U XyMAaHUCTHUKIM HayKaMma;
15) umcrpakuBambe TPXKUINTA U HUCIATUBABE JABHOT
MECHA;
16) MHXubEpCKe MjeTaTHOCTH W C HbUMa IOBE3aHO
TEXHHYKO CaBjeTOBAIbE;

17) TeXHHYKO NCOUTHUBAKLC U aHAJIN3a

18) pan cnoprckux o0jekara;

19) pmjenatHOCT COPTCKUX KIyOORBa;

20) yMjeTHIYKO CTBapaalliTBo;

21) m3BOHauka yMjeTHOCT;

22) caBjeTOBaIbEC y BE3H C pauyHAPUMa;

23) caBjeTOBame¢ y BE3W C IOCIOBaKEM M OCTAJINAM

YIIPaBIbABEM;

24) mTamname W YCIYXKHE JjelJaTHOCTH y Be3W ca
IITAMIIABEM;

25) KEbUTOBEIIKE U CPOJHE YCIIYTe;

26) TProBHHA HA MaJIO KIbHTaMa y CHEIHjaI30BaHAM
HpOaBHANIAMA;

27) TproBUHa Ha Majl0 HOBHHAMa, IIANIUPHOM pPOOOM
n mmcahuM mpuOGOpPOM Yy  CHeuHjaTn30BaHUM
TpofaBHAIIAMA.

(2) Cse HaBefieHe jjenaTHOCTH Off 2) 10 27) MOpajy 6utn

y (yHKIjI 0Opa3oBama M HayYHO-HACTaBHE JjeJTaTHOCTH "

Yoaau 2.
YHuUBEp3UTET je AysKaH YCKIaIUTH CTaTyT U Jpyre
OIIITE aKTe ca offpeidaMa OBOr 3aKoHa y poky of 30 jaHa oy
JlaHa CTylama Ha CHAry OBOT 3aKOHA.

Ynan 3.
OBaj 3aKOH TpeficTaB/ba aKT HAa OCHOBY Kojer he ce
W3BPIIUTY YINC IIPOMjeHa y CY[ICKH perucrap.

Ynan 4.
OBaj 3aKOH CTylla Ha CHAary OCMOI JaHa Of JaHa
o0jaBrbuBama y " Crysk6eHnM HoBrHaMa Ty3maHCcKOr KaHTOHa" .

Bbocuna u XepueroBusHa
- denepanumja
Bocue n Xepuerosuse -
TY3IIAHCKM KAHTOH
CKynmTHHA
Bpoj: 01-02-254-4/11
Tysmna, 23.5.2011. rogune

[Ipencjennuk
CKynmTuae
Tysnanckor KaHTOHa,
Bajasut Jamapesuh, c.p.
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Ha ocnoBy unanosa 5. 1 29. 3akona o Biagu Ty3nanckor
kaHTOoHa ("CiyxOeHe HOBHHe Ty3maHCKOr KaHTOHA", Op.
17/00, 1/05 n 11/06), a y Be3u ca unanosuMa 29. n 37. 3akoHa
o m3Bpuiewy Byyera Tysnanckor kantona 3a 2011. ropuny
("Cayxx0ene nHoBuHe Ty3naHckor KaHToHa", Opoj: 4/11)
Brnapa Ty3naHcKor KaHTOHA, Ha CjeHHIM OJIp>KaHO] JaHa
15.04.2011. ropuHe, TOHO CH

OANYKY

o yrBphuBamy nporpama, yciioBa, KpuTepuja 1 mocTynaka
3a pacnogjeny cpeacrasa byyera Ty3nanckor Kantona
3a 2011. ropuny ca nozunuje 21010002 - "Ioapmxka
NOBPATKY NPOrHAHKX JHIa"

L.
OBOM O/IITyKOM YTBpbyje ce iporpam, yCIoBH, KpUTEPUjH
U TOCTyIaK pacrofjene cpepicraBa bynera Tysmanckor
kanToHa 3a 2011. roguny ca mosummje 21010002 - "ITopprmika



