
AKCIONI PLAN ZA UNAPRJEĐENJE KVALITETA STUDIJSKIH PROGRAMA PRAVNOG FAKULTETA (KLASTER PF)
UNIVERZITETA U TUZLI

ZA AKREDITACIONI PERIOD (februar 2024.godina - februar 2029.godina)

Preporuka Agencije Aktivnost Ključni indikator aktivnosti Nosioci aktivnosti

Vremenski okvir
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20
29

1. Osnažiti procese
unaprjeđenja kvaliteta
fokusom na jačanje
internacionalizacije i
mobilnosti studenata,
nastavnog i
administrativnog osoblja.

Aktivnosti 21.1 i 22.1
Akcionog plana za
unaprjeđenje kvaliteta
Univerziteta u Tuzli za
akreditacioni period april
2021. godina – april 2026.
godina

Strategija Univerziteta o
internacionalizaciji

Prodekan za NIR
Ured za međunarodnu i
međuuniverzitetsku saradnju

x x x x x

2. Dodatno intenzivirati i
iskoristiti benefite
programa obuke, prakse i
saradnje sa okruženjem,
posebno u smislu spoznaje
i primjene aktuelnih znanja
i vještina za postizanje
savremenih ishoda učenja
u predmetnim oblastima.

2.1
Imenovanje Tima za saradnju
sa okruženjem

Rješenje o imenovanju Tima Dekan x

2.2
Izrada prijedloga za
poboljšanje saradnje s
okruženjem

Prijedlog Tim x

2.3
Praćenje realizacije prijedloga

Izvještaj o realizaciji Tim x x x x

3. Analizirati mogućnosti
ponude nastavnih sadržaja
na stranim jezicima, i u
saradnji sa nastavnim
osobljem drugih
organizacionih jedinica
Univerziteta u Tuzli,
primjereno studiju prava.

3.1
Imenovanje Tima za
realizaciju preporuke

Rješenje o imenovanju Tima Dekan x

3.2
Analiza mogućnosti

Izvještaj o analizi sa
prijedlogom mjera

Tim x

3.3
Praćenje implementacije mjera

Izvještaj o implementaciji Tim x x x

4. Osmisliti i provoditi Aktivnost će se realizirati u Plan edukacije Prodekani x x x x x



periodično tematsko
praktično educiranje koje
bi nastavnom osoblju
dodatno olakšalo proces
izrade silabusa predmeta
adekvatno formulisanih
prema zahtjevima za
jasnom i eksplicitnom
formulacijom ishoda
učenja.

saradnji sa Uredom za nastavu
i studentska pitanja

Ured za nastavu i studentska
pitanja

5. Razmotriti normiranje
stručne prakse za studente
zasebnim pravnim aktom,
posebno u smislu, ciljeva,
organizacije i načina
obavljanja stručne prakse
za studente, mentorstva,
okvirnog sadržaja stručne
prakse, prava i obaveze
studenata prilikom
obavljanja stručne prakse
te ostalih pitanja u vezi sa
obavljanjem stručne
prakse.

Aktivnost će se realizirati u
saradnji sa Uredom za nastavu
i studentska pitanja

Inicijativa za stručnu praksu NNV x

6. Podstaknuti
internacionalizaciju
studijskih programa, pored
ostalog, utvrđivanjem i
oglašavanjem ponude liste
predmeta na stranim
jezicima za dolazne

6.1
Imenovanje Tima za
internacionalizaciju studijskih
programa Pravnog fakulteta

Rješenje o imenovanju Tima Dekan x

6.2
Analiza stanja
internacionalizacije na
Pravnom fakultetu

Izvještaj o analizi Tim x



studente, intenzivnijim
angažmanom inostranih
stručnjaka iz prakse i
nastavnog osoblja, kao
gostujućih predavača, a u
skladu sa mogućnostima i
popularizacijom prilika za
zajedničke programe
obuke za studente sa
studentima iz okruženja,
odnosno regiona te na
širem međunarodnom
nivou.

6.3
Prijedlog mjera za poboljšanje
internacionalizacije na
Pravnom fakultetu

Broj predloženih mjera Tim x

6.4
Implementacija mjera

Broj implementiranih mjera Dekan x x x

7. Intenzivirati
savjetodavno djelovanje
akademskog osoblja u
domenu budućeg razvoja
karijere, u saradnji sa
okruženjem.

7.1
Pokretanje inicijative za
formiranje Centra za razvoj
karijere

Pokrenuta inicijativa Dekan x

8. Razmotriti
omogućavanje studentima
pojašnjenja pojedinih
traženih znanja i vještina
za budući profesionalni
angažman studenata, u
struci, na radnim mjestima
po diplomiranju, te
prepoznavanja moguće
profesionalne

Aktivnost 7.1 Plan angažmana stručnjaka i
profesionalaca

Stručnjaci i profesionalci u
saradnji sa prodekanima

x x x x x



orijentiranosti studenata, a
što bi se moglo dodatno
osnažiti i povremenim
angažmanima
profesionalaca određenih
referenci i kvalifikacija,
zaposlenih na različitim
radnim mjestima, u
području prava, kako bi se
neposredno studentima
doprinijelo spoznajama o
pojedinim profesionalnim
angažmanima i radnim
mjestima u području prava
te bi se time i saradnja sa
okruženjem, privredom i
praksom, i na ovaj način
mogla intenzivirati,
unaprijediti i formalizirati.
9. Potrebno je unaprijediti
proces ocjenjivanja
nastavnog osoblja od
strane studenata.

9.1
Pokretanje inicijative za
nadogradnju platforme
eUniversity

Pokrenuta inicijativa Dekan x

10. Unaprijediti
mogućnost pružanja
podrške studentima za
odabir predmeta na
stranim studijskim
programima radi
povećanja mobilnosti.

Aktivnost 22.1 Akcionog
plana za unaprjeđenje kvaliteta
Univerziteta u Tuzli za
akreditacioni period april
2021. godina – april 2026.
godina

Iskazana zainteresovanost
studenata
Redovno upoznavanje
studenata sa mogućnostima
mobilnosti

ECTS koordinator x x x x x



11. Raditi na formalnom
priznavanju angažmana
studenata na stručnim
praksama i pravnim
klinikama tako da utiče na
visinu ocjene.

11.1
Aktivnost se implementira
kroz primjenu kalkulatora
radnog opterećenja studenata

Broj primijenjenih kalkulatora Nosilac nastavnog programa x x x x x

12. Potrebno je
kontinuirano raditi na
analizi i smanjenju
opterećenosti akademskog
osoblja kroz upošljavanje
saradnika asistenata u
nastavi.

12.1
Pokretanje inicijative za
izmjenu i dopunu Standarda i
normative visokog
obrazovanja TK

Pokrenuta inicijativa Dekan x

13. Preporučuje se da se
na II ciklusu studija
organizuju studijski
programi sa više vlastitog
akademskog osoblja.

13.1
Imenovanje Tima za analizu
mogućnosti povećanja broja
vlastitog akademskog osoblja
na II ciklusu

Rješenje o imenovanju Tima Dekan x

13.2
Analiza mogućnosti povećanja

Izvještaj o analizi Tim x

13.3
Povećanje broja vlastitog
akademskog osoblja na II
ciklusu

Procenat povećanja broja Dekan, prodekan za nastavu i
studentska pitanja, Voditelj II
ciklusa

x x x x

14. Preporučuje se
poboljšanje uslova za
profesionalno usavršavanje
akademskog i
administrativnog osoblja,
posebno kroz osiguravanje
više finansijskih sredstava
za potrebe učešća na
naučnim konferencijama i

Aktivnosti 19.1 i 19.2
Akcionog plana za
unaprjeđenje kvaliteta
Univerziteta u Tuzli za
akreditacioni period april
2021. godina – april 2026.
godina

Inicijativa za osiguranje
finansijske podrške

Nadležni organi Univerziteta x x x x x



skupovima, učešća u
naučnim i istraživačkim
projektima, kao i
finansijske podrške
prilikom sticanja višeg
naučnog stepena
akademskog osoblja.
15. Preporučuje se
osiguravanje pristupa
većem broju bibliotečkih
baza podataka, kako za
potrebe akademskog i
administrativnog osoblja,
tako i studenata, a što
predstavlja važan
preduslov za razvoj
naučnoistraživačkog rada.

Aktivnosti 2.1 i 2.2 Akcionog
plana za unaprjeđenje kvaliteta
Univerziteta u Tuzli za
akreditacioni period april
2021. godina – april 2026.
godina

Inicijativa prema Uredu za
NIR

Prodekan za NIR
Ured za NIR

x x x x x

16. Nastaviti kontinuirano
unaprjeđivati upravljanje
informacijama o
studijskim programima.

Aktivnost 29.1 Akcionog
plana za unaprjeđenje kvaliteta
Univerziteta u Tuzli za
akreditacioni period april
2021. godina – april 2026.
godina

Aktuelne informacije o
studijskim programima

Administrator web stranice x x x x x

17. Preporučuje se
uređivanje procedure
upravljanja informacijama
internim aktom kojim će se
odrediti ko i na koji način
upravlja informacijama, ko
i na koji način distribuira
informacije, koje
informacije se dijele na
kojim od informacionih

17.1
Pokretanje inicijative za izradu
akta

Pokrenuta inicijativa Dekan x



platformi itd.
18. Preporučuje se da se
omogući pristup
informacijama o
studijskim programima I i
II ciklusa u omjeru od
najmanje 50% i na
engleskom jeziku, kako bi
se osigurali uslovi za
informisanje i dolaznu
mobilnost stranih
studenata.

18.1
Povećanje količine sadržaja na
engleskom jeziku na web-
stranici fakulteta

Procenat objava na engleskom
jeziku

Administrator web stranice x x x x x

19. Potrebno je daljnje
unaprjeđenje mjera za
poboljšanje
internacionalizacije
studijskih programa, ne
samo sa zemljama okružja,
već i sa širom
međunarodnom
zajednicom.

Aktivnosti 6.1 – 6.4 Indikatori pod tačkama 6.1. -
6.4.

Nosioci aktivnosti pod
tačkama 6.1. – 6.4.

x x x x x

20. Trajna briga o
dostupnosti i suvremenosti
resursa je neophodna, a
mjere evaluacije treba
kontinuirano
osuvremenjivati.

20.1
Imenovanje Tima za analizu
resursa Pravnog fakulteta

Rješenje o imenovanju Dekan x

20.2
Analiza resursa Pravnog
fakulteta

Izvještaj o analizi Tim x

20.3
Izrada plana poboljšanja

Izrađen plan poboljšanja Tim x

20.4
Implementacija plana

Izvještaj o implementaciji Tim x x x x

21. Boljom Aktivnosti 21.1 i 22.1 Pozivi za mobilnost Prodekani x x x x x



informiranošću studenata i
nastavnika ustanove
potrebno je poticati
mobilnost studenata,
nastavnog i
administrativnog osoblja.

Akcionog plana za
unaprjeđenje kvaliteta
Univerziteta u Tuzli za
akreditacioni period april
2021. godina – april 2026.
godina

Ured za međunarodnu i
međuuniverzitetsku saradnju

22. Informacije bi trebale
biti što detaljnije ne samo
na mrežnim stranicama
Univerziteta već i na ovoj
sastavnici poštujući
specifičnosti studija prava.

Aktivnosti 1.1, 1.2 i 1.3
Akcionog plana za
unaprjeđenje kvaliteta
Univerziteta u Tuzli za
akreditacioni period april
2021. godina – april 2026.
godina

Aktuelne informacije Administrator web stranice x x x x x

23. Rizike
„usporavanja“ stjecanja
diplome zbog mobilnost
smanjiti na minimum u
suradnji svih nastavnika,
studenata te Ureda za
međunarodnu suradnju.

Aktivnosti 21.1 i 22.1
Akcionog plana za
unaprjeđenje kvaliteta
Univerziteta u Tuzli za
akreditacioni period april
2021. godina – april 2026.
godina

Plan mjera Menadžment
Ured za međunarodnu i
međuuniverzitetsku saradnju

x x x x x

24. Osigurati da razina
poznavanja stranih jezika
ne bude prepreka
studentske mobilnosti.

24.1
Pokretanje inicijative “Strani
jezik za pravnike”

Pokrenuta inicijativa Dekan x

25. Prije početka svake
akademske godine usvojiti
na Naučno-nastavnom
vijeću Fakulteta i Senatu
Univerziteta ponudu
predmeta na engleskom
jeziku (i/ili drugim stranim
jezicima) za dolazne
studente te učiniti spisak

Aktivnosti 6.1 – 6.4 Upisani strain studenti NNV x x x x x



predmeta, sa silabusima, i
kontakt podacima,
dostupnim putem web
stranica Fakulteta i
Univerziteta.
26. Intenzivirati ponudu
učenja stranih jezika,
posebno engleskog jezika,
kroz nastavne planove i
programe, i/ili programe
cjeloživotnog učenja,
odnosno kurseve.

Aktivnost 24.1 Inovirani studijski program
prvog ciklusa studija iz
područja prava

NNV
Senat

x x x x x

27. U prilagodbi
studijskih programa voditi
brigu o njihovoj
internacionalizaciji i
harmonizaciji, ne samo s
bližim okružjem, već i
afirmiranim europskim i
svjetskim ustanovama.

Implementacija preporuke u
procesu revizije, inoviranja i
uvođenja studijskih programa
Pravnog fakulteta

Broj studijskih programa
Pravnog fakulteta koji
ispunjavaju zahtjeve preporuke

Dekan, prodekan za nastavu i
studentska pitanja, NNV

x x x x x


