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1. INDIKATORI FAKULTETA/ADU KOJI SE MIERE U SKLADU SA STATUTOM
UNIVERZITETA

1.1. Studijski programi/usmjerenja koja se realizuju po ciklusima studija

Statisticki podaci koji se odnose na ovaj dio IzvjeStaja dati su u prilogu (obrazac SP-UNTZ-03/0B16,
pod rednim brojevima 1. - 5. indikatora fakulteta/ADU).

U ovom dijelu lzvjestaja dekani daju komentare statistickih podataka u obrascu SP-UNTZ-03/0B16
pod rednim brojevima 1. - 5. indikatora fakulteta/ADU i predlazu mjere poboljSanja statistickih
podataka. Komentarima i mjerama potrebno je obuhvatiti:

- studijske programe/usmjerenja koja se realizuju (po ciklusima studija),

- podatke o inoviranim studijskim programima,

- podatke o novim studijskim programima, realizovanim u tekucoj ak. godini,

- nacin organizacije nastave (u kabinetu/kombinovano (u kabinetu i online)/online) ,

1.2. Realizacija upisne politike i studentska pitanja

Statisticki podaci koji se odnose na ovaj dio lzvjeStaja dati su u prilogu (obrazac SP-UNTZ-03/0B16,
pod rednim brojevima 6. - 24. indikatora fakulteta/ADU).

U ovom dijelu lzvjestaja dekani daju komentare statistickih podataka u obrascu SP-UNTZ-03/0B16
pod rednim brojevima 6. - 24. indikatora fakulteta/ADU i predlazu mjere poboljSanja statistickih
podataka. Komentarima i mjerama potrebno je obuhvatiti:

- broj studenata po studijskim programima (Napomena: U obrascu SP-UNTZ-03/0B16 dati su
podaci o broju studenata na nivou fakulteta. U tekstualnom dijelu lzvjeStaja daju se detaljniji
podaci po studijskim programima.)

- broj apsolvenata, imatrikulanata,

- broj upisanih studenata u teku¢u ak. godinu na drugi i tre¢i ciklus studja i ukupan broj studenata,

- prolaznost studenata po fakultetima/studijskim programima,

- mjere za unaprijedenje uspjesnosti studenata,

- broj diplomiranih studenata, broj magistara i doktora nauka,

- broj dobitnika najveéeg priznanja-student generacije.

1.3. Kadrovski resursi i njihov razvoj

Statisticki podaci koji se odnose na ovaj dio IzvjeStaja dati su u prilogu (obrazac SP-UNTZ-03/0B16,
pod rednim brojevima 25. - 42. indikatora fakulteta/ADU i rednim brojevima 17. - 27. indikatora
kvaliteta u skladu sa Priru¢nikom za osiguranje kvaliteta).

U ovom dijelu lzvjestaja dekani daju komentare statistickih podataka u obrascu SP-UNTZ-03/0B16

pod rednim brojevima 25. - 42. indikatora fakulteta/ADU i rednim brojevima 17. - 27. indikatora

kvaliteta u skladu sa Priru¢nikom za osiguranje kvaliteta. Komentarima i mjerama potrebno je

obuhvatiti:

- kadrovski resursi (broj i struktura zaposlenog naucno-nastavnog osoblja na fakultetima po
izbornim zvanjima),

- broj nastavnika izabranih u zvanje profesor emeritus,

- brojistruktura izabranog i angaZovanog akademskog osoblja (bez zasnovanog radnog odnosa),

- podatke o nedostajuc¢em broju akademskog osoblja (nastavnika i saradnika),
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- podatke o akademskom napredovanju nastavnika i saradnika u izvjestajnoj godini,
- podatke o nau¢nom i stru¢énom usavrsavanju akademskog osoblja.

2. INDIKATORI KVALITETA U SKLADU SA PRIRUCNIKOM ZA OSIGURANJE KVALITETA

Statisticki podaci koji se odnose na ovaj dio lzvjestaja dati su u prilogu (obrazac SP-UNTZ-03/0B16,
pod rednim brojevima 1. - 42. indikatora kvaliteta u skladu sa Priru¢nikom za osiguranje kvaliteta).
Podaci dati u SP-UNTZ-03/0B16 preuzeti su iz lzvjeStaja sistema preventivnih i korektivnih mjera
(obrazac SP-OK-01/0B01).

U ovom dijelu lzvjestaja dekani daju komentare statistickih podataka u obrascu SP-UNTZ-03/0B16
pod rednim brojevima 1. - 42. indikatora kvaliteta u skladu sa Priru¢nikom za osiguranje kvaliteta i
predlazu mjere poboljSanja statistickih podataka. Komentarima i mjerama potrebno je obuhvatiti:

- Odnos broja sati predavanja i broja sati vjezbi (pozitivni efekti inoviranja studijskog programa),

- Procenat ucescéa prakticne nastave (pozitivni efekti inoviranja studijskog programa),

- Stopa zaposlenosti diplomiranih studenata (odnos broja zaposlenih i broja diplomiranih
studenata),

- Stopa diplomiranja (odnos broja svrsenih studenata i broja upisanih studenata),

- Stopa prelaza studenata sa prvog na drugi ciklus,

- Stopaispisivanja studenata po studijskim programima,

- Stopa uspjesnosti studenata (prolaznost studenata na nivou akademske godine po pojedinim
studijskim programima i studijskim godinama),

- Popularnost studijskog programa unutar institucije i u odnosu na isti studijski program na
drugim institucijama (odnos broja studenata na studijskom programu i broja studenata na
instituciji),

- Odnos prosjecne ocjene na studijskom programu i prosje¢ne ocjene na nivou institucije,

-  Odnos prosjecne duzine studiranja i formalnog trajanja studijskog programa,

- Prosjecna duzina trajanja statusa apsolventa i imatrikulanta,

- Broj zalbi (trend podataka),

- Plan i aktivnosti razvoja univerzitetskog kadra (odnos broja studenata i broja nastavnog osoblja,
stepen opterecenosti nastavnika nastavom, stepen pokrivenosti nastave vlastitim kadrom,
struktura akademskog osoblja (broj redovnih, vanrednih profesora, docenata, visih asistenata,
asistenata), prosjecna starost nastavnog osoblja),

- Publiciranje naucno-istrazivackog rada (broj radova, patenata, knjiga, monografija,...) (trendovi
podataka),

- Broj naucno-istrazivackih projekata, projekata saradnje sa privredom, komercijalizovanih NIR
projekata, u¢escéa na konferencijama (trendovi podataka),

- Vidljivost nau¢no-istraZivackog rada (citiranost nastavnog osoblja) (trendovi podataka),

- Medunarodne aktivnosti (broj medunarodnih projekata, broj mobilnosti studenata i nastavnog
osoblja, broj medunarodnih sporazuma, broj studijskih programa na stranim jezicima, broj
zajednickih studijskih programa sa drugim institucijama),

- Uslovi za akademsko napredovanje studenata (broj mentorstva na drugom i treéem ciklusu)
(trendovi podataka),

- Resursi (odnos minimalne povrsine objekata i broja studenata),

- Resursi (odnos broja racunara i broja studenata),

- Resursi (odnos povrsine biblioteckog prostora i broja studenata),

- Resursi (odnos broja biblioteckih jedinica i broja studenata),

—  Resursi (stepen iskoristenosti biblioteckih jedinica u nastavnom procesu),

- Odnos broja administrativnog osoblja i broja nastavnog osoblja,

- Broj posjetitelja na web stranicama (trendovi podataka),
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Vidljivost u drugim medijima (facebook, instagram,...),
Broj ALUMNI ¢lanova (trendovi podataka).

3. INDIKATORI POSLOVANIJA FAKULTETA

Statisticki podaci koji se odnose na ovaj dio IzvjeStaja dati su u prilogu (obrazac SP-UNTZ-03/0B16,
pod rednim brojevima 1. - 16. indikatora poslovanja fakulteta).

U ovom dijelu lzvjestaja dekani daju komentare statistickih podataka u obrascu SP-UNTZ-03/0B16
pod rednim brojevima 1. - 16. indikatora poslovanja fakulteta i predlazu mjere poboljSanja statistickih
podataka. Komentarima i mjerama potrebno je obuhvatiti:

podatke o planiranim i ostvarenim prihodima fakulteta/ADU (ovlastenje u pravnom prometu)
pregled ulaganja u poboljsanje infrastrukture fakulteta/kapitalna ulaganja

ostvareni prihodi od NIR projekata (pruzanjem usluga na tristu rada),

pregled nabavljene opreme iz projekata,

broj realizovanih nauéno-istrazivackih/struénoistrazivackih projekata,

broj realizovanih/aktivnih edukativnih i drugih projekata (Erasmus+ i drugih projekata
finansiranih iz sredstava EU ,

broj okoncanih /tekucih projekata finansiranih iz budzeta F BiH,

broj zaklju¢enih sporazuma o saradnji (u oblasti NIR/stru¢na praksa studenta),

broj programa stru¢nog usavrsavanja i osposobljavanja (cjeloZivotno ucenje),

broj organizovanih nauénih/strucnih konferencija,simpozijumaiisl.,

izdavanje Casopisa,

pregled raspoloZivog bibliotec¢kog fonda,

pristup bazama podataka i sl.,

pregled odlazne i dolazne mobilnosti zaposlenih nastavnika/saradnika/administrativnog osoblja /
studenata fakulteta.

4. STOPA REALIZACIJE AKTIVNOSTI IZ GODISNJEG PROGRAMA RADA UNIVERZITETA

Podaci koji se odnose na ovaj dio Izvjestaja dati su u prilogu (obrazac SP-UNTZ-03/0B16, pod rednim
brojevima 1. - 10. u dijelu Stopa realizacije aktivnosti iz Godi$njeg programa rada Univerziteta).

U ovom dijelu Izvjestaja dekani daju Sire komentare podataka.

5. PRILOzZI
SP-UNTZ-03/0B16 Godisnji izvjestaj dekana



